LEI N°1.559

Data: 11 de outubro de 2.013.

Sumula: Cria a Secretaria Municipal da
Infraestrutura e Obras, modificando a
nomenclatura, natureza, estrutura e competéncia da
atual Secretaria Municipal do Governo, da
Infraestrutura e do Urbanismo, alterando por
consequéncia, a Lei Municipal n°® 1.513 de 6 de
dezembro de 2012, que dispbGe sobre a estrutura
organizacional do Poder Executivo.

A Camara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal da Infraestrutura e Obras,
6rgdo de natureza substantiva da Administracdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Guaratuba, a qual estd subordinada ao Gabinete do Prefeito e tera a

seguinte estrutura:

| — Secretaria Municipal da Infraestrutura e Obras:
1.1. Diretoria Geral da Infraestrutura e Obras:

a. Diretor Geral da Infraestrutura e Obras;

b. Diretor Técnico da Infraestrutura e Obras;

c. Diretores Executivos:
c.1l. Diretor Executivo dos Servigos Gerais e da lluminagdo

Publica;

c.2. Diretor Executivo de Obras e Melhorias;

d. Chefes de Assessoria Técnica:
d.1. Chefe de Assessoria Técnica do Controle da Frota de
Maquinas e Veiculos Pesados;
d.2. Chefe de Assessoria Técnica da Conservacdo de Ruas e
Estradas Urbanas, Rurais e Vicinalis;
d.3. Chefe de Assessoria Técnica da lluminagdo Publica.



Art. 2° Serd de competéncia da Secretaria Municipal da
Infraestrutura e Obras, o planejamento operacional e a execugédo, por adjudicacdo
dos outros orgdos de governo, por administracdo direta ou através de terceiros, das
obras publicas e préprias municipais, abrangendo construcdes, reformas e reparos;
a abertura e manutencdo de vias pablicas e estradas vicinais; a execucao de obras
de pavimentacdo, construcéo civil, drenagem, calgcamento e saneamento em geral,
a manutencdo e preservacdo de fundos de vales; a execucdo dos servicos de
sinalizacdo urbana, a manutencdo do sistema de sinalizagcdo; a execucdo e
manutencdo, em conjunto com outros Orgdos envolvidos, dos servigos de
iluminacdo publica; a manutencdo e controle operacional da frota de maquinas,
equipamentos e veiculos pesados, sob sua responsabilidade; a programacéo,
coordenacdo e realizacdo das obras publicas do Municipio; outras atividades
correlatas.

Art. 3° Fica modificada a nomenclatura, natureza, estrutura e
competéncia da atual Secretaria Municipal do Governo, da Infraestrutura e do
Urbanismo, passando a ser Secretaria Municipal do Governo e do Urbanismo,
6rgdo de natureza instrumental da Administracéo Direta do Poder Executivo
do Municipio de Guaratuba, a qual esta subordinada ao Gabinete do Prefeito
e terd a seguinte estrutura:

I — Secretaria Municipal do Governo e do Urbanismo
1.1. Diretoria Geral do Urbanismo:
a. Diretor Geral do Urbanismao.

b. Diretores Técnicos:
b.1. Diretor Técnico dos Servicos de Projetos e do Cadastro
Técnico Municipal;
b.2. Diretor Técnico do Controle Urbano.

c. Diretores Executivos:
c.1. Diretor Executivo do Controle de Loteamentos e Nucleos
Habitacionais;
c.2. Diretor Executivo do Controle de Edificacdes.

d. Chefes de Assessoria Técnica:
d.1. Chefe de Assessoria Técnica de Projetos;



d.2. Chefe de Assessoria Técnica do Controle de Loteamentos e
Nucleos Habitacionais;
d.3. Chefe de Assessoria Técnica do Controle de EdificacGes.

Art. 4° Sera de competéncia da Secretaria Municipal do Governo e
do Urbanismo, o planejamento do sistema viario do municipio; o planejamento,
implantacéo e controle do sistema de sinalizacdo urbana; a disciplina do controle e
apoio do transito; a promogédo e o controle do uso de placas de publicidade; o
planejamento em conjunto com outros 6rgaos envolvidos, das redes de energia
elétrica; o desenvolvimento do planejamento urbano e a execucdo da politica de
desenvolvimento urbano do Municipio; a coordenacéo dos trabalhos de elaboracgéo
e edicdo de normas técnicas urbanisticas; a realizacao de estudos técnicos inerentes
ao desenvolvimento urbano do Municipio; a promoc¢édo de estudos para adogédo de
normas e padrdes que disciplinem o processo de parcelamento do solo urbano por
meio de normas de loteamento; adocdo de normas e padr@es técnicos que
disciplinem o processo de uso e ocupacdo do solo urbano através de lei de
zoneamento e edificacOes; planejamento e execucao de programas relativos a lotes
urbanizados, ndcleos habitacionais e equipamentos comunitarios, em coordenacgao
com os demais orgdos e/ou entidades federais, estaduais e municipais, por meio
de convénios e contratos; outras atividades correlatas.

Art. 5° Fica alterado o Anexo | da Lei 1.513 de 6 de dezembro de 2012,
passando 0 anexo a vigorar com a seguinte redacéo:

ANEXO |
REPRESENTACAO GRAFICA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

| — Gabinete do Prefeito
- Diretor Geral;
- Diretor Técnico de Coordenagéo e Supervisdo da Execucao dos Planos
e Programas da Administracdo Publica;
- Diretor Técnico de Coordenacgdo do Atendimento das Demandas
dos Municipes Residentes em Distritos e na Zona Rural,
- Diretor Executivo de Gerenciamento de Informaces e Transparéncia;

- Chefe de Assessoria Técnica da Coordenadoria
de Gerenciamento de Informac0es e da Transparéncia,;
- Chefe de Assessoria Técnica da Coordenadoria da Junta de Servigo
Militar;
- Chefe de Assessoria Técnica da Coordenadoria da Agéncia
Trabalhador;
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- Chefe de Assessoria Técnica da Coordenacdo do Atendimento
Das Demandas dos Municipes, Residentes em Distritos e na
Zona Rural
- Ouvidoria Geral;
- Sistema de Controle Interno.

Il — Secretaria Municipal da Administracéo
- Diretor Geral;
- Diretor Técnico de Assuntos Administrativos;
- Diretor Executivo de Compras e Patrimonio;
- Diretor Executivo de Recursos Humanos;
- Chefe de Assessoria Técnica de LicitacGes e Compras;
- Chefe de Assessoria Técnica de Selecdo e Recrutamento de
Pessoal;
- Chefe de Assessoria Técnica de Transportes e Arquivo
Publico.
- Coordenadoria da Defesa Civil;
- Comissao Permanente de Selecao de Pessoal;
- Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional;
- Comissdo de Licitacao.

11 — Secretaria Municipal das Financas e do Planejamento
- Diretor Geral,
- Diretor Técnico de Financas e Planejamento;
- Diretor Executivo de Orcamento e Contabilidade;
- Diretor Executivo de Tributacdo Mobiliaria e Imobiliaria;
- Chefe de Assessoria Técnica da Execucdo Orgamentaria e
Controle Contabil,
- Chefe de Assessoria Técnica da Arrecadacéo;
- Chefe de Assessoria Técnica da Tesouraria e Controle
Financeiro.
- Conselho Municipal de Contribuintes.

IV — Secretaria Municipal do Governo e do Urbanismo
- Diretor Geral do Urbanismo;
- Diretor Técnico dos Servicos de Projetos e do Cadastro Técnico Municipal;
- Diretor Técnico de Controle Urbano;

- Diretor Executivo do Controle de Loteamentos e NUcleos Habitacionais

- Diretor Executivo do Controle de Edificag0es;
- Chefe de Assessoria Técnica de Projetos;
- Chefe de Assessoria Técnica do Controle de Loteamentos



e Ndcleos Habitacionais;
- Chefe de Assessoria Técnica do Controle de Edificagoes.

V- Secretaria Municipal da Saude
- Diretor Geral da Salde;
- Diretor Técnico de Gestdo de Saude;
- Diretor Técnico de Coordenagdo dos Centros de Assisténcia a Salde;
- Diretor Executivo de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria;
- Diretor Executivo do Controle de Zoonoses;
- Chefe de Assessoria Técnica de Coordenacdo de
Campanhas preventivas de Salde;
- Chefe de Assessoria Técnica de Controle do Transporte de
Pacientes.
- Diretor Geral do Hospital Municipal de Guaratuba — HMG;
- Diretor Técnico Clinico do HMG;
- Diretor Técnico Administrativo do HMG;
- Diretor Executivo de Orcamento e Contabilidade do HMG;
- Diretor Executivo de Farmécia, Materiais e Medicamentos do HMG;
- Diretor Executivo de Laboratério e Exames do HMG.

VI — Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promocéo Social
- Diretor Geral;
- Diretor Técnico de Acdo Social;
- Diretor Técnico dos Assuntos da Crianca e do Adolescente;
- Diretor Executivo de Geragdo de Emprego e Renda;
- Diretor Executivo de Coordenacéo de Entidades Sociais;
- Chefe de Assessoria Técnica de Protecdo Social Basica;
- Chefe de Assessoria Técnica de Protecdo Social Especial.

VII — Secretaria Municipal da Educacao
- Diretor Geral,
- Diretor Técnico do Ensino Infantil;
- Diretor Técnico do Ensino Fundamental,
- Diretor Executivo de Controle dos Programas Educacionais;
- Diretor Executivo de Coordenacéo da Merenda e Transporte Escolar;
- Chefe de Assessoria Técnica de Assisténcia aos Estudantes;
- Chefe de Assessoria Técnica de Melhoria da Qualidade do
Ensino;
- Comissao de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal;
- Comissdo Permanente de Ascensdo Funcional do Magistério.

VIII — Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo
- Diretor Geral,
- Diretor Técnico da Cultura e do Turismo;



- Diretor Executivo da Cultura e do Turismo;
- Chefe de Assessoria Técnica de Desenvolvimento de
Programas Culturais.

IX — Secretaria Municipal do Esporte e Lazer
- Diretor Geral;
- Diretor Técnico de Promogdo do Esporte e Lazer;
- Diretor Executivo de Desenvolvimento de Programas de Recreacao,
Esporte e Lazer;
- Chefe de Assessoria Técnica de Incentivo as Préaticas
Desportivas.

X — Secretaria Municipal da Pesca e da Agricultura
- Diretor Geral;
- Diretor Técnico de Coordenacao das A¢Ges dos Setores Pesqueiro e Agricola;
- Diretor Executivo de Controle da Pesca, de Incentivo a Producao
Agropecuéria e Promocdo de Feiras Agricolas e de Pescados;
- Chefe de Assessoria Técnica de Controle da Pesca e de Incentivo a
Producdo Agropecuaria.

XI — Secretaria Municipal do Meio Ambiente

- Diretor Geral,
- Diretor Técnico de Supervisdo, Controle e Fiscalizacdo Ambiental
e Desenvolvimento Econémico Sustentavel;
- Diretor Executivo de Controle da Coleta e Destinagdo Final dos
Residuos Solidos do Municipio;
- Chefe de Assessoria Técnica de Controle da Fauna, da
Flora, e da Qualidade da Agua dos Rios e Praias;

- Chefe de Assessoria Técnica de Desenvolvimento de
Empreendimentos Economicamente Sustentaveis

XII — Secretaria Municipal da Infraestrutura e Obras
- Diretor Geral da Infraestrutura e Obras;
- Diretor Técnico da Infraestrutura e Obras;
- Diretor Executivo dos Servicos Gerais e da lluminagéo Publica;

- Diretor Executivo de Obras e Melhorias;
- Chefe de Assessoria Técnica de Controle da Frota de
Maquinas e Veiculos Pedados;
- Chefe de Assessoria Técnica da Conservagdo de Ruas e



Estradas Urbanas, Rurais e Vicinais;

- Chefe de Assessoria Técnica da Conservagdo de Estradas
Rurais e Vicinais;

- Chefe de Assessoria Técnica da Iluminacdo Publica;

X111 - Secretaria Municipal dos Assuntos Juridicos e da Segurancga Publica
- Diretor Geral Procuradoria;
- Diretor Técnico da Procuradoria Judicial;
- Diretor Executivo da Procuradoria Administrativa;
- Diretor Executivo da Procuradoria Fiscal;
- Diretor Executivo da Procuradoria de Assuntos Judiciais;
- Diretor Executivo da Procuradoria de Assisténcia Judiciaria;
- Chefe de Assessoria Técnica de Julgamento Tributario;
- Chefe de Assessoria Técnica do Processo Legislativo;
- Comissdo Permanente de Sindicancia;
- Comissédo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.

- Diretor Geral de Seguranca Publica Municipal;
- Diretor Técnico de Seguranca Publica;
- Diretor Executivo de Seguranca Publica;
- Chefe Executivo de Seguranca Publica.

Art. 6° Fica acrescido 01 (um) cargo de Secretario Municipal, simbolo
S-1, a Relacdo de Cargos constante do Anexo Il da Lei 1513/2012, alterada pela
Lei 1544/2013, cargo esse que sera ocupado pelo Secretario Municipal da
Infraestrutura e Obras, passando aquela, a vigorar com o total de 12 (doze) Cargos

de Secretarios Municipais.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor em na data de sua publicacdo e seus
efeitos a partir de 11 de setembro de 2.013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaratuba, em 11 de outubro de

2.013.

EVANI JUSTUS
PREFEITA MUNICIPAL



