
 

 

 

LEI Nº  1.122 
                            

                      DATA: 15 de  fevereiro  de 2005 
 

SÚMULA: Dispõe sobre autorização para abertura de 
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
ESPECIAL para atender despesas com 
remanejamento. 
 

                        A Câmara Municipal de Guaratuba, Estado do Paraná, aprovou e eu, 
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei: 
   
 
  Art. 1º - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um crédito 
adicional suplementar  especial  no valor de R$ 2.895,500  (dois milhões, oitocentos e 
noventa e cinco mil e quinhentos reais),  destinado a atender despesas  com  remanejamento  
para  as Secretarias e órgãos abaixo relacionados: 
 
 
 13 Secretaria Municipal de Saúde  
 003 Atenção Básica  
 10301132026 Atenção Básica  
 33.90.36.00 Serviços de Terceiros Pessoas Físicas 227.000,00 
 33.90.30.00 Material de Consumo    8.000,00 
01311 31.90.04.00 Contratação por  Tempo Determinado 225.000,00 
   460.000,00 
    
 03 Secretaria Municipal de Administração  
 001 Apoio a Administração Geral  
 041222024 Administração Geral  
01030 33.90.30.00 Material de Consumo 100.000,00 
    
 04 Secretaria Municipal de Fazenda  
 001 Ação de Natureza Financeira e Planejamento  
 0412332006 Ação Financeira e Planejamento  
 33.90.39.00 Serviços de Terceiros   Pessoa  Jurídica 400.000,00 
01000 33.90.93.00 Indenizações e Restituições 30.000,00 
  Total 430.000,00 
 
 



 

 

 
 05 Secretaria Municipal de Educação  
 002 Manutenção do Ensino Pré - Escolar  
 1236592015 Manutenção do Pré Escolar  
 44.90.51.00 Obras e Instalações 80.000,00 
01103 44.90.52.00 Equipamento e Material  Permanente 30.000,00 
  Total 110.000,00 
 
 05 Secretaria Municipal de Educação  
 006 Ensino Fundamental 40%  
 12361820019 Ensino Fundamental 40%  
01102 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 50.000,00 
    
    
 05 Secretaria Municipal de Educação  
 004 Transporte  Escolar  
 12361102047 PNAT- Transporte  Escolar  Rural  
01119 33.90.30.00 Material de Consumo 10.000,00 
 
 06 Secretaria Municipal do Bem Estar Social  
 02 Fundo Municipal de Bem Estar Social  
 08243162029 Fundo Municipal da Criança e Adolescente  
01000 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 30.000,00 
 
 06 Secretaria Municipal Bem Estar Social  
 01 Fundo Municipal de Assistência  Social  
 08244152028 Fundo Municipal de Assistência Social  
01000 44.90.51.00 Obras e Instalações 30.000,00 
 
 07 Secretaria Municipal do Meio Ambiente  
 001 Ações de Gestão do  Meio Ambiente  
 18541172030 Ações de Gestão do Meio Ambiente  
01000 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 10.000,00 
 
 
 07 Secretaria Municipal do Meio Ambiente  
 001 Ações de Gestão do  Meio Ambiente  
 18541172030 Ações de Gestão do Meio Ambiente  
01000 33.90.14.00 Diárias – Civil 2.500,00 
 
 



 

 

 
 08 Secretaria Municipal  de Urbanismo  
 001 Ações de  desenvolvimento Urbano  
 15451182031 Ações de desenvolvimento Urbano  
 33.90.39.00  Serviços de Terceiros  Pessoa  Jurídica 190.000,00 
 44.90.51.00 Obras e Instalações 70.000,00 
01000 44.90.52.00 Equipamento e Material  Permanente 15.000,00 
   275.000,00 
 
 09 Secretaria Municipal  de Obras e Serviços  
 001 Manutenção em  Vias Públicas  
 15452182034 Manutenção em  Vias Públicas  
01000 33.90.14.00 Diárias - Civil 3.000,00 
 
 13 Secretaria Municipal  de  Saúde  
 001 Programa de Saúde  
 10301112024 Programa de Saúde  
01000 31.90.04.00 Contrato por Tempo Indeterminado 50.000,00 
    
 
 13 Secretaria Municipal  de  Saúde  
 002 Fundo Municipal de Saúde  
 10301112025 Fundo Municipal de Saúde  
01000 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 20.000,00 
    
 
 06 Secretaria Municipal  de  Bem  Estar Social  
 01 Fundo Municipal de  Assistência Social  
 08244152057 Peti - Programa de Erradicação de Trabalho 

Infantil 
 

01702 33.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 115.000,00 
    
 
 06 Secretaria Municipal  de  Bem  Estar Social  
 01 Fundo Municipal de  Assistência Social  
 08244152050 Agente Jovem  
01701 33.90.48.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 30.000,00 
    
 
 
 



 

 

 05 Secretaria Municipal  de Educação  
 010 Salário Educação  
 1236182023 Salário Educação  
01107 33.90.30.00 Material de Consumo 20.000,00 
 
 05 Secretaria Municipal  de Educação  
 006 Ensino  Fundamental 40%  
 1236182019 Ensino Fundamental  40%  
 31.90.09.00 Salário Família 30.000,00 
 31.90.11.00 Vencimentos e  Vantagens Fixas 962.000,00 
 31.90.13.00 Obrigações Patronais 108.000,00 
01102 31.90.16.00 Outras Despesas  Variadas Pessoal civil 50.000,00 
 Total  1.150.000,00 
 
 

Art. 2º - Para cobertura do crédito autorizado no artigo anterior será 
utilizado  o recurso proveniente  da redução de dotação  do orçamento vigente: 
 
 
 13 Secretaria Municipal de Saúde  
 003 Atenção Básica  
 1030100132026 Manutenção do  Pronto Socorro  
01000 33.50.43.00 Contribuições 530.000,00 
 
 
 
 03 Secretaria Municipal de Administração  
 001 Apoio a Administração Geral  
 0412222004 Administração Geral  
01000 33.90.05.00 Outros Benefícios Previdenciários 100.000,00 
    
 04 Secretaria Municipal de Administração  
 001 Apoio a Administração Geral  
 0412222004 Apoio a Administração Geral  
01000 44905100 Obras e Instalações  200.000,00 
 
 
 
 09 Secretaria Municipal de Obras e Serviços  
 001 Manutenção de Vias Publicas  
 15452182034 Manutenção de Vias  Publicas  



 

 

01000 44905100 Obras e Instalações  200.000,00 
 
 04 Secretaria Municipal de Fazenda  
 001 Ação de  Natureza e  Planejamento  
 0412332006 Ação de  Natureza e  Planejamento  
01000 44905200 Equipamento e Material  Permanente  30.000,00 
 
 05 Secretaria Municipal de Educação  
 004 Transporte Escolar  
 1236110247 PNAT- Transporte Escolar  
01000 44.90.52.00 Equipamento e  Material Permanente      160.000,00 
 
 05 Secretaria Municipal de Educação  
 004 Transporte  Escolar  
 12361102047 PNAT- Transporte  Escolar  Rural  
01119 33.90.39.00 Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica 10.000,00 
 
 06 Secretaria Municipal do Bem - Estar Social  
 002 Fundo Municipal da Criança e Adolescente  
 08243162029 Fundo Municipal da Criança e do Adolescente  
01000 44.90.51.00 Obras e Instalações 60.000,00 
 
 07 Secretaria Municipal do Meio Ambiente  
 001 Ações de Gestão do  Meio Ambiente  
 15541172030 Ações de Gestão do Meio Ambiente  
01000 33.90.36.00 Serviços de Terceiros   Pessoa Física 2.500,00 
 
 07 Secretaria Municipal do Meio Ambiente  
 002 Fundo  de Conservação Florestal  
 18541172041 Fundo  de Conservação Florestal  
01000 44.90.52.00 Equipamento e Material  Permanente 10.000,00 
 
 08 Secretaria Municipal  de Urbanismo  
 002 Fundo de Sinalização de Transito- Cextran  
 15452182032 Fundo de Sinalização de Transito- Cextran  
01000 44.90.52.00 Equipamentos e Material   Permanente 50.000,00 
 
 
 

  
 
 

 

 09 Secretaria Municipal  de Obras  
 002 Infra-estrutura Urbana  



 

 

 15452182035 Infra-estrutura Urbana  
 33.90.30.00 Material de Consumo 60.000,00 
 33.90.39.00 Serviços de Terceiros  Pessoa Jurídica 50.000,00 
01000 44.90.51.00 Obras e Instalações 15.000,00 
  Total 125.000,00 
 
 
 10 Secretaria Municipal  de Turismo  
 001 Promoções Turísticas  
 22695242038 Promoções Turísticas  
01000 33.90.39.00 Serviços de Terceiros Pessoas Jurídicas 100.000,00 
 
 
 09 Secretaria Municipal  de Obras e Serviços  
 001 Manutenção em  Vias Públicas  
 15452182034 Manutenção em  Vias Públicas  
01000 33.90.30.00 Material de Consumo 3.000,00 
 
 
 05 Secretaria Municipal  de Educação  
 010 Salário Educação  
 1236182023 Salário Educação  
01107 44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 20.000,00 
 
 13 Secretaria Municipal  do  Bem - Estar Social  
 001 Fundo Municipal de  Assistência Social  
 08244152057 Peti- Programa de Erradicação de Trabalho 

Infantil 
 

01702 33.90.36.00 Serviços de Terceiros Pessoa Física 115.000,00 
 
 13 Secretaria Municipal  do  Bem - Estar Social  
 001 Fundo Municipal de  Assistência Social  
 08244152050 Agente Jovem  
01701 33.90.36.00 Outros Auxílios Financeiros a Pessoas Físicas 30.000,00 
 
 05 Secretaria Municipal  de Educação  
 01 Ensino  Fundamental 25%  
 1236182014 Ensino Fundamental 25%  
 31.90.11.00 Vencimentos e  Vantagens Fixas 900.000,00 
01104 31.90.13.00 Obrigações Patronais 250.000,00 
 Total  1.150.000,00 



 

 

 
 

Art. 3º.- Fica autorizada a suplementação nos créditos acima especificados 
mediante decreto. 

 
Art. 4º.- Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. 
 

             Gabinete do Prefeito Municipal de Guaratuba, em   15 de fevereiro de 2005 
 
    

MIGUEL JAMUR 
Prefeito Municipal 
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