EMENDA A LEI ORGANICA n° 06

DATA - 02 de Julho de 1999

Art. 1°- Fica alterada a redacdo do inciso VI do artigo 31 da Lei Orgdnica

do Municipio de Guaratuba, o qual passa a vigorar com a sequinte redacdo:
Art. 31:

VI - fixar, mediante lei de sua iniciativa, os subsidios dos Vereadores,
em razdo de no mdximo, setenta e cinco por cento daquele
estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observados o
que dispoe a Constituicdo Federal, arts. 39.$ 4°e 57 § 7.

Art. 2°- Fica alterada a redacdo do inciso VIl do artigo 31 da Lei Orgdnica do
Municipio de Guaratuba, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 31:

VIl - fixar, mediante lei de sua iniciativa, os subsidios do Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais, observado o que dispoe a
Consstituicdo Federal, arts. 39, § 4°e 57,$ 7".

Art. 3°- Fica alterada a redacdo do artigo 33 da Lei Orgdnica do Municipio
de Guaratuba, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 33 — Os Vereadores serdo remunerados exclusivamente por
subsidios fixados em parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou
outra espécie remuneratoria.

Art. 4° - Ficam suprimidos integralmente os artigos 73 e 74 da Lei Orgdnica
do Municipio de Guaratuba.

Art. 5 °- Fica alterada a redacdo do artigo 97 da Lei Orgdnica do Municipio
de Guaratuba, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 97 — A administracdo publica municipal, direta ou indireta,
obedecera os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Art. 6°- Fica alterada a redacdo dos incisos I, Il V e VIl do artigo 98 da
Lei Orgédnica do Municipio de Guaratuba, os quais passam a vigorar
com a sequinte redacdo:

Art 98

I — Os cargos, empregos e funcoes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei,
assim como aos estrangeiros, na forma da /lei.

Il — A investidura em cargo ou emprego publico, depende de
aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lej ressalvadas as
nomeacoes par cargo em comissdo, declarado em lei de livre
nomeacdo e exoneracdo.



V - As funcées de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargos efetivos, e os cargos de
comissdo a serem preenchidos por servidores de carreira, nos
casos, condicoes e percentuais minimos previstos em /e
destinam-se as atribuicoes de direcdo, chefia e assessoramento.
VIl — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos em lei especifica.

Art. 7°- O artigo 103 da Lei Orgdnica do Municipio de Guaratuba passa a
vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 103 - O Municipio instituira regime juridico e planos de carreira
para os servidores publicos da administracdo direta e indireta.
$ 1°- O regime juridico e os planos de carreira do servidor
publico decorrerdo dos sequintes fundamentos:
I — valorizacdo e dignificacdo da funcdo;
Il — profissionalizacdo e aperfeicoamento;
/Il - constituicdo de quadro dirigente, mediante
formacdo e aperfeicoamento de administradores, em
consondncia com critérios profissionais e éticos,
especialmente estabelecidos
IV — sistema de méritos objetivamente apurados para
ingresso no servico e desenvolvimento na carreira;
V - aplicacdo, mediante disciplina a ser aprovada em lei
especifica municipal, de recursos orcamentdrios
provenientes da economia com despesas correntes em
cada orgdo, autarquia e fundacdo, para o
desenvolvimento de programas de qualidade e
produtividade, treinamento e  desenvolvimento,
modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do
servico publico, inclusive sob a forma de adicional ou
prémio de produtividade.
$ 2° - O Municipio instituirda Conselho de  politica de
administracdo e remuneracdo de pessoal, integrado por
servidores designados pelo Poder Executivo.
! — A fixacdo dos padroes de vencimento e dos demais
componentes do sistema remuneratorio observara:
al a natureza, o grau de responsabilidade e a
complexidade dos cargos componentes de cada
carreira;
b) os requisitos para a investidura,
¢/ as peculiaridades dos cargos.
$ 3° - O Prefeito, o Vice-prefeito e os Secretarios Municipais
serdo remunerados exclusivamente por subsidios fixados em
parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo,
adicional, abono, prémio, verbas de representacdo ou outra
espécie remuneratoria.
$ 4° - A remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de
que trata o § anterior poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,



assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distincdo de indices.

$ 5° - A remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcées e empregos publicos da administracdo direta,
autdrquica e fundacional, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos e os proventos, pensoes ou outra
espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
ndo poderdo exceder o subsidio mensal em espécie do Prefeito
Municipal.

§ 6° - E vedada a vinculacdo ou equiparacdo de qualquer
espécie remuneratoria para o efeito de remuneracdo de pessoal
do servico publico.

$ 7° - Os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de
concessdo de acréscimo ulteriores.

$ 8° - O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos
$$ 3.5 e7 desteartigoenoart. 118, /1.

$9- F vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos,
exceto quando houve compatibilidade de hordrios, observado
em qualquer caso o disposto no § 5° deste artigo:

! — a de dois cargos de professor,

Il — a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico,
/Il — a de dois cargos privativos de médico.

$ 10° - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e
funcoes e abrange autarquias, fundacées, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

$ 11°- Lei municipal podera estabelecer a relacdo entre a maior
e a menor remuneracdo dos servidores publicos, obedecido em
qualquer caso, o disposto no § 5° deste artigo.

$ 12 ° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo
anualmente os valores do subsidio e da remuneracdo dos caros
e empregos publicos.

$ 13°- Somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de
economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar,
neste ultimo caso, definir as dreas de sua atuacdo.

Art. 8°- O artigo 104 da Lei Orgdnica do Municipio de Guaratuba passa a
vigorar com a seguinte redacdo:
Art. 104 - Aplica-se aos servidores o disposto na Constituicdo Federal,
em seu artigo 7, incisos IV, VI, VIIl, IX, XI, XIll, XV, XVi, XVII, XVIIl, XIX;
XX, XXII e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir.
Art. 9°- O artigo 105 da Lei Orgdnica do Municipio de Guaratuba passa a
vigorar com a seguinte redacdo:



Art. 105 - Sdo estdveis apos trés anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados para o cargo de provimento efetivo em virtude
de concurso publico.
§ 1°- F asseqgurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio
para a aquisicdo de estabilidade aos atuais servidores em
estagio probatorio, sem prejuizo da avaliacdo especial de
desempenho por comissdo especialmente instituida para essa
finalidade.
$ 2°- O servidor publico estavel so perdera o cargo em virtude
de sentenca judicial transitada em julgado.
$ 3° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
estavel, sera ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneracdo proporcional ao tempo de
servico.
$ 4° - Extinto o cargo ou declarado a sua desnecessidade, o
servidor estdvel ficara em disponibilidade , com remuneracdo
proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.
$ 5° - Como condicdo para aquisicdo da estabilidade, é
obrigatoria a avaliacdo especial de desempenho por comissdo
instituida para essa finalidade.

Art. 10 - O artigo 106 da Lei Orgdnica do Municipio de Guaratuba passa a
vigorar com a seqguinte redacdo:
Art. 106 — Ao servidor publico da administracdo direta, autdrquica e
fundacional, no exercicio do mandato eletivo, aplicam-se as
disposicoes desta lei orgdnica, e da Constituicio Federal em seu
artigo 38 e incisos.

Art. 11 - Esta emenda constitucional entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.
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