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LEI N°2.068

Data: 21 de maio de 2.024.

Sumula: “Altera dispositivos da Lei n® 1.982, de 27 de
fevereiro de 2023, e da Lei n° 777, de 02 julho de 1997
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de

Guaratuba)”.

A Cémara Municipal de Guaratuba aprovou e eu, Prefeito do Municipio de

Guaratuba, Estado do Parana, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 1.982, de 27 de fevereiro de 2023, passa a vigorar com as

seguintes alteracoes:

“Art. 60. Este capitulo estabelece normas sobre Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar no ambito da Administracéo Publica Municipal.”

“Art. 62. Para imposicdo e gradacdo de sancOes administrativas, a
autoridade competente observara:

VI — a reparagao espontanea do dano ou sua limitacao significativa;

VIl — a comunicacéo prévia e eficaz, pelo infrator, do risco de danos a bens,
pessoas e Servigos;

VIII — o baixo grau de instrucéo ou escolaridade do infrator.”

“Art. 63. Na aplicacdo das penalidades ser@o consideradas a natureza e a
gravidade da infragdo cometida, os danos que dela provierem para o servi¢o
publico e os antecedentes funcionais do servidor.

I- (revogado);

I1- (revogado); Il - (revogado);

IV — (revogado);

V- (revogado).”

“Art. 64. O ato de imposicdo da penalidade mencionara o fundamento legal
e a causa da sancdo imposta e a pena sera registrada no assentamento
funcional do servidor.

| — (revogado);

Il - (revogado);
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111 - (revogado):
a) (revogado);
b) (revogado);
c) (revogado);
d) (revogado);
e) (revogado);
f) (revogado);
g) (revogado);
h) (revogado). “

84° Incide a prescrigdo no processo administrativo disciplinar paralisado por
mais de cinco anos, pendente de julgamento ou despacho, cujos autos serdo
arquivados de oficio ou mediante requerimento da parte interessada, sem
prejuizo da apuracdo da responsabilidade funcional decorrente da

’

paralisagdo, se for o caso.’

“Art. 69. O Chefe do Poder Executivo € a autoridade competente para
instaurar Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar.

Paragrafo Unico. Quando o servidor, ao tempo do fato apurado, exercer
funcdes em o6rgdo ndo vinculado a Administracdo Publica Municipal,
mediante cessdo ou permuta, a apuracéao dos fatos se dara no referido 6rgao,

’

por servidores ali lotados.’

“Art. 70. A autoridade maxima ou superior do Orgdo, bem como o
Controlador-Geral do municipio, quando tiverem ciéncia ou noticia de
irregularidade no servi¢co publico municipal, ou de faltas funcionais, sédo
obrigados, sob pena de se tornarem responsaveis solidarios, a oficiar ao

’

Chefe do Poder Executivo para adotar uma das seguintes medidas:’

Il - ndo percebera vantagens e demais gratificacdes relacionadas ao efetivo
exercicio, observado o disposto em lei especifica;




!E! Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro
Guaratuba - Parand | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

Prefeitura Municipal
Il - percebera, retroativamente, as vantagens e gratificacGes relacionadas

ao efetivo exercicio, reconhecida a sua inocéncia ao final do processo
administrativo disciplinar.”

“Art. 77. O Processo Administrativo Disciplinar sera conduzido por
comissdo composta de, no minimo, trés servidores efetivos e estaveis
pertencentes ao quadro permanente da Administracdo Publica, designados
pela autoridade instauradora, que indicaré dentre eles, 0 seu presidente.

8 1° A Comissdo Processante sera composta por um Presidente, um
Secretario e um Vogal.

8 2° Entre os membros da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar,
havera preferencialmente a presenca de pelo menos um servidor lotado no

>

mesmo orgdo e ocupante de cargo idéntico ao do servidor processado.’

VII - ter sofrido punigdo disciplinar sem que haja transcorrido o periodo de
dois anos de seu cumprimento integral;”

IV — (revogado)
V — (revogado).”

“Art. 87. A sindicancia, dependendo da gravidade da irregularidade e a
critério da autoridade instauradora, podera ser conduzida por uma comissao
trés servidores efetivos, devendo ser iniciada e concluida, em 30 dias,
prorrogavel por igual periodo.”

“Art. 88. A portaria inaugural da Sindicancia devera conter somente o
nimero do processo administrativo em que os fatos estdo narrados, para
apuracdo de eventual irregularidade, e o0s integrantes da comissdo

)

designada, caso ndo seja comissdo permanente.’

B A SRS SRS
Paragrafo Unico. O relatrio final do Processo Administrativo Disciplinar
serd enviado a autoridade julgadora e somente ap6s a publicacéo da decisédo
sera disponibilizado ao indiciado e/ou seu representante legal.”
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“Art. 98. Somente os servidores ocupantes de cargos efetivos, estaveis ou em
estdgio probatorio, serdo submetidos ao Processo Administrativo
Disciplinar.”

CAPEL O ...
Paragrafo Primeiro.........ccooeiiiie it
| - ato administrativo inaugural da autoridade, instaurando o processo e

2

designando os servidores para compor a Comissdo Processante;

“Art. 101-A Na apuracdo de abandono de cargo, inassiduidade habitual e
acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, aplica-se o
procedimento sumario que se desenvolve nas seguintes fases:

I - instauracdo, com a publicacdo do ato que designar a Comissdo
Processante;

Il —instrucdo sumaria, que compreende indiciacao, defesa e relatério; 111 -
julgamento.

Paragrafo Unico. No procedimento sumario, o prazo de apresentacio de
defesa escrita ¢é de 10 (dez) dias.”

CAPL T02.........coooeeeeeee et

| — identificacdo do servidor processado somente pelas iniciais de seu home
e nimero de matricula funcional;

Il - a indicacdo do nimero do processo administrativo que contém a
descri¢do dos fatos considerados irregulares;”

R0 ¥ A L /RS PRRSSRPRI
Paragrafo Unico. No Processo Administrativo Disciplinar, ao indicado
revel, bem como nos casos de notificacdo ficta, o Procurador Geral do
Municipio nomeara defensor dativo, escolhido dentre os servidores publicos
que integrem 0 quadro do Municipio.”

“Art. 109. As oitivas serdo registradas mediante gravacéo em audio e video,
conforme os termos do Decreto Municipal n° 20.029, publicado em 15 de
marco de 2016.

8 1° A utilizagdo do registro audiovisual ser4 documentada em termo de
audiéncia, devidamente assinado pelas partes presentes no ato, com a
seguinte denominacgéo:




!E g! Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro
Guaratuba - Parand | CEP 83.280-000

GUARATUBA Fone 41. 3472 8500

Prefeitura Municipal
8 2° Havendo causa impeditiva da gravacao, os depoimentos serdo colhidos
pelo sistema de digitagdo, devendo a causa ser indicada no respectivo

2

termo.

“Art. 116. Ao indiciado sera perguntado, apds sua qualificacdo e depois de
cientificado da acusacéo, sobre os fatos e circunstancias que constituem o
objeto do processo e sobre a imputagdo que lhe é feita.”

CAFL 125, et aa e an
Paragrafo Unico. A auséncia do servidor ptblico arrolado como testemunha,
quando n&o for legalmente justificada, sera considerada infracéo disciplinar

’

sujeita a responsabilizagdo administrativa.’

SAPL D31 ..ot
Paragrafo Unico. O indiciado podera contraditar a testemunha antes de seu
depoimento, cabendo ao presidente da Comissdo, apos a apresentacdo das

2

razoes e provas da contradita, proferir decisdo, a qual podera ser:

“Art. 133. O depoimento sera prestado oralmente e sera registrado mediante
gravacdo em audio e video, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por
escrito, sendo permitidas breves consultas a apontamentos.

Paragrafo Unico. Havendo causa impeditiva da gravacdo, os depoimentos
serdo colhidos pelo sistema de digitacdo, devendo o presidente da Comissao
cingir-se, tanto quanto possivel, as expressdes usadas pelas testemunhas,
reproduzindo fielmente as suas frases.”

“Art. 137. As partes presentes no ato assinardo o termo de depoimento,
contendo a ciéncia sobre a utilizagdo do registro audiovisual, com a
adverténcia acerca da vedacdo de divulgacdo ndo autorizada dos registros
audiovisuais a pessoas estranhas ao processo.

§ 3°(revogado)”

“Art. 145. A audiéncia de acareacao sera registrada em meio audiovisual,

’

sendo exposto aos acareados as afirmagoes anteriores divergentes.’
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“Art. 158. O Chefe do Poder Executivo serd a autoridade competente para

aplicar as penalidades impostas ao servidor publico, devidamente
processado com a observancia do principio do contraditério e da ampla
defesa.”

“Art. 160. Copias dos oficios remetidos aos Orgaos competentes para
promover as agdes penais e civeis cabiveis deverdo ser juntadas ao Processo
Administrativo Disciplinar a ser mantido arquivado na Procuradoria Geral
do Municipio.”

CAFL T05.........cccceoeeeeeeee ettt
| - a autoridade responsavel pela instauracéo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, de oficio;

“Art. 167. Cabe a autoridade julgadora firmar o TAC, podendo haver

’

delegagdo desta competéncia a autoridade de outro orgdo.’

“Art. 171. Com a celebracdo do TAC, ap6s o inicio do Processo
Administrativo Disciplinar, constard no assentamento funcional do servidor
publico a suspensao do respectivo processo disciplinar. ”

“Art. 173. Serd publicado no Diario Oficial do Municipio, o Decreto
suspendendo eventual Processo Administrativo Disciplinar, em razdo da
celebracdo do TAC.

I- (revogado);

I1- (revogado);

111 - (revogado);

IV — (revogado).”

Art. 2° A Lei Municipal n® 777, de 02 de julho de 1997, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

CAFL 200 ...
| — adverténcia;

I1- repreenséo;

I11- suspensao;

IV -destituic@o de fungéo de chefia;

V — demisséo;

VI- cassagdo de aposentadoria e cassagdo de disponibilidade.”
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“Art. 207 — A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de
descumprimento dos deveres funcionais motivado por mera negligéncia.”

“Art. 208 - A repreensdo sera aplicada por escrito, nos casos de
desobediéncia e inobservancia de deveres funcionais previstos em lei,
regulamentos, normas internas e reincidéncia em falta que tenha resultado
na pena de adverténcia.”

“Art. 209 - A suspensdo sera aplicada em casos de infragdo as proibicdes e
reincidéncia em falta que tenha resultado na pena de repreensdo, nao

’

podendo exceder de 90 (noventa) dias.’

XlI- transgressao das proibicGes previstas no artigo 199, quando de natureza
grave e se comprovada a ma-fé.”

“Art. 214 - Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem
causa justificada, por 40 (quarenta) dias, interpoladamente, durante o

i3}

periodo de 12 (doze) meses.

“Art. 216 — O Chefe de cada um dos Poderes sera a autoridade competente
para aplicar as penalidades impostas ao servidor publico, que ficardo
registradas em seu assentamento funcional, ap6s ser devidamente
processado com a observancia do principio do contraditério e da ampla
defesa.

| - (revogado);

Il - (revogado).”

I1- em 2 (dois) anos, quanto a adverténcia, repreensdo e suspensao;

Il - (revogado)”

8 1°- O prazo da prescri¢cdo comeca a correr da data em que o fato se tornou
conhecido.

8 4° - Interrompido o curso da prescrigdo, este comecara a correr a partir do
dia em que cessar a interrup¢do.”
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Art. 3° Ficam revogados:

I- Os seguintes dispositivos da Lei n°® 1.982, de 27 de fevereiro de 2023:
a) incisos I, 11, 111, IV e V do artigo 63;

b) incisos I, I, Il e alineas a, b, ¢, d, e, f, g e h, do artigo 64;

c) paragrafo Unico do artigo 74;

d) incisos IV e V do artigo 81;

e) 8§ 3° do artigo 137;

f)incisos I, 11, 111 e IV do artigo 173.

Il — Os seguintes dispositivos da Lei n® 777, de 02 de julho de 1997:
a) incisos | e 1l do artigo 216;
b) inciso Il do artigo 217;
c) artigo 218;

d) artigo 219;

e) artigo 220;

f) artigo 221;

g) artigo 222;

h) artigo 223;

i) artigo 224;

j) artigo 225;

k) artigo 226;

) artigo 227,

m) artigo 228;

n) artigo 229;

0) artigo 230;

p) artigo 231;

q) artigo 232;

r) artigo 233;

s) artigo 234;

t) artigo 235;

u) artigo 236;

v) artigo 237;

w) artigo 238;

X) artigo 239.
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Art. 4° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, 21 de maio de 2.024.
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