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AVISO DE CONTRATACﬁO DIRETA
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACﬁO: 06/2024
Objeto: Contratagdo de empresa para retirada e instalagdo de aparelhos de ar condicionado.

A Camara Municipal de Guaratuba, em conformidade com Art. 75, inciso |l — da Lei Federal n.2 14.133/2021,
torna publico aos interessados que pretende realizar a Contratacdao de empresa especializada em Retirada e
Instalacdo de aparelhos de Ar Condicionados, modelo Split, podendo eventuais interessados apresentar
Proposta de Precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a Camara
Municipal de Guaratuba escolherd a mais vantajosa. Prazo Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos:
14/03/2024 as 14:00h. A proposta de Precos deverd ser entregue no Setor de Licitagdo da CAMARA
MUNICIPAL DE GUARATUBA, Rua Coronel Carlos Mafra 494, centro, Guaratuba— CEP — 83280000, no horario
de 08:00 as 13:00, em dias uteis ou pelo E-mail: licitacdo@camaraguaratuba.pr.gov.br até a data limite.

As empresas interessadas em participar poderdo solicitar informacdes diretamente na Camara Municipal,
ou através do E-mail: licitagdo@camaraguaratuba.pr.gov.br . Outras informacdes poderdo ser obtidas no
tel:(whatzap) 041- 3442-8022 no horario das 08h:00 as 13h:00 de segunda a sexta feira.

Departamento de Compras, Licitacdo e Patriménio CMG Guaratuba,12 de margo de 2024.

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 06/2024

1. DAS CONDIGOES GERAIS

1.1 - OBJETO: O presente certame tem por objeto, a contratacdo de empresa especializada em
retirada de aparelhos de ar condicionados, que estdo com defeitos e a instalagcdo de novos, nas
dependéncias da Camara Municipal de Guaratuba, PR.

1.2 A Licitacdo sera regida pela Lei n° n° 14.133/ 21.

2. Da quantidade do objeto.
Os servicos deverdo ser executados conforme descriminacdo na tabela abaixo:

APARELHOS DE AR CONDICIONADOS MODELO SPLIT.
Quantidade Descricao

04 Retirada e instalacdo de aparelhos de ar condicionados

2.1 — Do Objetivo:
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Retirada dos aparelhos antigos que estdo inoperantes e a instalacdo de novos aparelhos de ar
condicionado.

3 - PRAZO DA CONTRATACAO:
O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) dias, contatos a partir da assinatura ou publica¢do do
contrato, na forma do Art.105, da Lei 14.133/2021.

4 - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.

A necessidade da contratacdo justifica-se pela situacdo atual dos aparelhos instalados , que estdo com
defeitos, ndo compensando a manutencdo e devido a incidéncia direta dos raios solares nas salas em que
estdo instaladas as dependéncias administrativas do Poder Legislativo, o que ocasiona intensa elevacdo da
temperatura interna, a qual ndo é minimizada pelo uso de ventiladores. Diante disso, a instalagao dos
aparelhos de ar condicionado permitird ambientes adequados as atividades desenvolvidas com a finalidade
de garantir melhor conforto aos Servidores Publicos e os usudrios que necessitam dos servicos da Camara
Municipal.

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5.2 A contratada devera arcar com todas as despesas para a execugdo dos servigos, inclusive pecas e outros
matérias para realizacdo da contratacao.

5.3 A prestacdo dos servicos devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta ) dias, contados a partir da
assinatura do contrato.

5.4 O objeto desta contratacao ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Federal n2
10.818, de 27 de setembro de 2021.

5.5 O prazo de vigéncia da contratacao é de 30(trinta ) dias, contados a partir da assinatura do contrato.

5.6 O custo estimado total da contratagdo é de RS 2.000,00(dois mil reais),apds atestado o recebimento e
conclusdo pelo setor competente da Camara Municipal.

5.7 A contratada devera dispor de todos os equipamentos e matérias para a realizagao da contratacao.

5.8 A contratada deverd arcar com todos os custos para a execu¢ao dos servicos contratados.

5.9 A execucdo do objeto contratado compreende a retirada, e a instalacdo de dos novos aparelhos de ar
condicionado.

6. DO MODELO DE EXECUCAO (FORMA, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA).

6.1. O prazo de entrega dos servicos sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da assinatura ou publicacdo
do contrato, podendo ser prorrogado por igual prazo em caso de necessidade devidamente justificada.

6.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinada, a empresa devera comunicar as razées respectivas
com pelo menos 5 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situacGes de caso fortuito e forca maior.

6.3 Os servicos serdo executados no seguinte endereco: Rua Coronel Carlos Mafra, 494 Centro Guaratuba
Parana.

6.4 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com
as especificagGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
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6.5 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 10 dias, a contar
da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

6.6 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 8 dias, contados do recebimento provisoério,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagcdo mediante termo
detalhado

6.6.1. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

6.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

7. Do MATERIAL

7.1 — O material a ser utilizado deverd ser de boa qualidade e que atenda a todas as especificacdes conforme
manual do produto.

7.2 A CONTRATADA devera observar rigorosamente as normas técnicas e/ou recomendac¢Ges do fabricante
dos aparelhos de ar condicionado.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial (caput do art. 115 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execu¢ao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila (§5°do art. 115 da Lei n? 14.133, de 2021).

8.3. As comunicacgdes entre o 6rgado ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.
8.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante do Contratado para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (caput do art. 117 da Lei n? 14.133, de 2021).

8.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

8.6.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8.6.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.6.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacao de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (inciso X
do art. 21 do Decreto n? 11.246, de 2022).
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8.7. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovac¢do ou prorrogacao contratual.

8.8. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de
sua execucdo ou de materiais nela empregados (art. 119 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.9. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante (art. 120 da Lei n? 14.133, de 2021).

8.10. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢do do contrato (art. 121 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.11 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (§12 do
art. 121 da Lei n2 14.133, de 2021).

8.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situacdo do Contratado junto
ao Sicaf.

8.13. Serado exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf.

9. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipdétese do inciso Il do art. 75, da Lei n2 14.133, de 2021.

9.2 Previamente a celebra¢dao do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢cOes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que a impecga, mediante a consulta
a cadastros informativos oficiais, tais como: ® Cadastro de Licitantes Inidoneos (TCU); ® CNIA - Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNJ); e CEIS -
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Portal da Transparéncia Unido); ® CNEP - Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Portal da Transparéncia Unido), (emitidos no endereco eletrénico:
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/) 7.2.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da pessoa
fisica ou, em caso de pessoa juridica, da empresa fornecedora ou de seu sdcio majoritario, por forca do art.
12 da Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.3. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

9.4. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.
9.5. Caso atendidas as condi¢Ges para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd verificada por meio do
Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.
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9.6. E dever do fornecedor estar cadastrado no SICAF e manter atualizada a respectiva documentacdo
constante do Sicaf, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

9.7. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se o fornecedor
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

9.10. Para fins de contratacdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
Habilitacdo Juridica:

9.11. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede; OU

9.11.2. Microempreendedor Individual (MEI): Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor. OU

9.11.3 Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal (SLU) ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada (EIRELI): inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

9.12. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

9.12.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.12.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certid3ao expedida
conjuntamente pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
9.12.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.12.4. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXX, da Constituicao;

9.12.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

9.12.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.12.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
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9.12.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

9.12.7.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao
objeto, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislacdo de regéncia.

10 - DA GARANTIA

10.1 O prazo de garantia dos servicos sera de no minimo 01 (hum) ano, contados da emissdo do termo de
recebimento definitivo.

11- DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1 O custo estimado total da contratacdo é de RS 2.000,00 (dois mil reais), conforme orgamentos anexos
ao Processo de dispensa 06/2024.

12. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA.

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
na seguinte dotacao: FONTE DE RECURSOS: PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

80001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS — 80.001.01.031.0001.2.001 — NATUREZA DA
DESPESA: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA: 3.3.90.39.00.00

13 — DA LIQUIDACAO E PAGAMENTO

13.1 Recebida a nota fiscal, correrd o prazo de até 10(dez) uteis para fins de liquidagdao e pagamento.

Guaratuba, 12 de fevereiro 2024.

Agente de Contratacgao.

PROCESSO DE SELEGAO DE PESSOAL - PSP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 009/2024

Divulga os gabaritos preliminares das provas objetivas
relativas ao concurso Edital 001/2024.

A Comissdo Organizadora do Concurso Publico da Camara Municipal de Guaratuba, Estado do
Parand, constituida por meio do Portaria 502/2023, de 11 de outubro de 2023, no uso de suas atribuicGes
legais,
RESOLVE

1. Tornar publico os GABARITOS PRELIMINARES das provas objetivas do Processo de Selecdo de Pessoal -
Concurso Publico — Edital n2 001/2024, aplicadas no dia 10/03/2024, a saber:

1.1. Provas aplicadas no turno da MANHA:
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PRL — PROCURADOR LEGISLATIVO

4 5
D C
14 15
B C
24 25
A D
34 35
A A

CTD - CONTADOR

4 5
D C
14 15
B C
24 25
A C
34 35
B B

ARH — ANALISTA DE RH

4 5
D C
14 15
B C
24 25
B C
34 35
B A

6
B
16
D
26
B
36
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B
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D
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B
36
A
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B
16
D
26
B
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A
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A
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ALl — ANALISTA DE LICITAGOES
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1 2 3 4 5 6 7 8 10
B D C D C B D B A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A D D B C D A D B A
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
B D A C B C A C D) B
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
C A B D A D C B D A

GEL — GESTOR LEGISLATIVO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B D C D C B D B A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A D D B C D A D B A
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
D A C D A B C A C D
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
C A C A C C D B D C

AAD — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
B D C D C B D B A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A D D B C D A D B A
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
B A D B A C B c D A
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
B D c C B A C A D c

1.2. Provas aplicadas no turno da TARDE:
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AXA — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D A C D C B D A D C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D C A A C B D C D C
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
C A B A A D C A D) D)
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
B B D C A B C C D A

AXE — AUXILIAR DE EXPEDIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D A C D C B D A D C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D C A A C B D C D C
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
B D A D D D C B D C
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
A C B B C A A B D D

REC — RECEPCIONISTA

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
D A C D C B D A D C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D c A A C B D c D c
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
A C B D C D A B D) B
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
A C D A A A C D B C

OFL — OFICIAL LEGISLATIVO
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1 3 4 5 6 7 9 10
D A C D C B D A D C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
D C A A C B D C D) C
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
A C B D B C D B A B
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
A D C A C D C B D A

ASG — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C D C D A A D B A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A A B C B A c B B D
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
C C D D A B C A C D
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
A B B A B C A D C B

BOY - CONTiINUO OFFICE-BOY

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
C D C D A A D B A B
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A A B C B A C B B D
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
B c A B D C C B D D
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
B C B C B C B C B B

2. SALIENTAR que os critérios para aprovagao na fase das provas escritas objetivas encontram-se
apresentados no subitem 13 do Edital de abertura das inscricGes.
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Camara Municipal de Guaratuba(PR), 11 de margo de 2024

ELIANA TEREZINHA SDROEIWSKI HAS
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
Portaria 502/2023

Expediente:

Mesa Diretora.
Catia Regina Silvano - Presidente
Alaor de Oliveira Miranda — Vice-Presidente
Itamar Cidral da Silveira Junior— 1° Secretario
Fabiano Cecilio da Silva — 2° Secretario

Vereadores:

Ademir da Silva

Ana Maria Correa da Silva

Diva Carneiro Magalhaes de Oliveira
Edna Aparecida Oliveira de Castro Vaca
Felipe Huning de Carvalho

Juliano da Rosa de Paula

Maria da Silva Batista

Paulo Eder de Araujo

Ricardo de Borba

Camara Municipal de Guaratuba — Parand - Rua Carlos Mafra, 494 Centro - CEP 83280-000
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