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EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAC}AO N. 01/2024
PROCESSO N. 01/2024

Contratante: Camara Municipal de Guaratuba.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em Capacitacao, para servidores desta Casa Legislativa.
Contratado: DATALEGIS - ASSES PESQ REC HS/CLT - 01.031.983/0001-96
Valor Total: R$ 19.920,00,00 (dezenove mil novecentos e vinte reais).
Dotacdo Orgamentaria: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Fundamento: Artigo 74, Letra “f” da Lei n.° 14.133/21.
Foro: Comarca de Guaratuba, Estado do Parana.

CATIA REGINA SILVANO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATUBA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N. 02/2024
PROCESSO N. 02/2024

Contratante: Camara Municipal de Guaratuba.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em Capacitacdo, para servidores e agentes politicos desta Casa
Legislativa.
Contratado: DATALEGIS - ASSES PESQ REC HS/CLT - 01.031.983/0001-96
Valor Total: R$ 17.430,00 (dezessete mil quatrocentos e trinta reais).
Dotacdo Orcamentaria: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.
Fundamento: Artigo 74, Letra “f” da Lei n.° 14.133/21.
Foro: Comarca de Guaratuba, Estado do Parana.

CATIA REGINA SILVANO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARATUBA
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CAMARA DE GUARATUBA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2023/SEMESTRAL JULHO-DEZEMBRO

LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE/SEMESTRE
Receita Corrente liquida 0,00
Receita Corrente liquida Ajustada 0,00
DESPESA COM O PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 7.462.386,27 3,05
Limite Maximo (incisos 1, Il e lll, art. 20 da LRF) - <%> 14.673.441,12 6,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - <%> 13.939.769,07 570
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 13.206.097,01 5,40
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 236.336,64 0,00
Limite Definido por Resolucdo do Senado Federal 0,00 0,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolucéo do Senado Federal 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operacdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito Externas e Internas 0,00 16,00
Operacoes de Crédito por Antecipacédo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacoes de Crédito por Antecipacdo da 0.00 700
Receita d 2
DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiQUIDA
RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E (APOS A INSCRICAO EM RESTOS A
NAO LIQUIDADOS DO EXERCICIO PAGAR NAO PROCESSADOS DO
EXERCICIO)
Valor Total 0,00 125.831,02

22/01/2024 - 13:16:09
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CAMARA DE GUARATUBA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2023/SEMESTRAL JULHO-DEZEMBRO

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Uttimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL SLAlERARES TotAL | INSCRITASEM
: ; ; ; (ULTiMOS 12 [ RESTOS A
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro MESES) PAGAR NAO
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 PROCESSADO
@ (6)
[DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 538.223.91) 513.280.9¢ 517.825.8! 605.304 4! 60814534 796.676.6( 587.545,64 606.084.6: 604.311,54 613.900.2: 603.660.87] 869.417.2! 7.462.386 27| 0.00
Pessoal Atvo 538.223.0 513.280,0 517.8258 605.304,4 606.145.34 706.676.5¢ se7sescd  606.0640: 60431154 613.909.2 603.660.67] 60.4172 7.46238627 0.00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 457.4388 430,040 443.57027] 521.732.07) seer20d  710.630.8 499207, 514.400.1 5163243 523.085.4 s514782.67] 712.50504 6.372.62552] 0.0
Obrigagdes Patronais 807852 742309 74,2555 8357241 &7.2724 86.036,71 88278 910184 8708724 80.023.8 88878, 156.91221 1.089.76075 0.00
Pessoal Inatvo e Pensionisias 00 0.0 00 001 00 0.0 o 00 X 00 X 00 000) 0.00)
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas. 00 0.0 00 001 00 0.0 o 00 0.9 00 0.00 00 000 0m
Pensdes 0,00 0.0¢ 0,0 0,06 0.0 0,0 0, 0,01 0.09 0.0¢ 0.09 0,0 000 0.00
e st s a0 0 oo os 0o 00 o 0 o 0 o o 009 a0
Outras Despesas de Pessoal decorentes de Contratos de Tercetizagio e i - i s 6 5 6 i T 5 i 35 5
(excet elemento 34)
Pessoal no 00 0.0 00 001 00 0.0 o 00 0.0 0.0 o 00 000 0.00)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (lI) (§ 1° do art. 10 da LRF) 0,0 0.0¢ 0,0 0.0 00 0.0 o 0.0 0.00 0.0¢ 0,00 00 000 0.00
Indenizagdes por Demissio e Incentivos & Demissdo Voluntéria 00 0.0 00 0,0 00 0,0 ) 0.0¢ 0,00 0,0 0,00 00 000 0.00
Decorrentes de Decisio Judicial de periodo anterior a0 da apuragéo 00 0.0 0.0 0,0 00 0,0 o 0,01 X 0.0¢ o 00 000 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior a0 da apuragdo 00 0.0 00 001 00 0.0 o 00 X 00 X 00 000 0.00)
Inavos e Pensionistas com Recursos Vinulados 00 0.0 00 001 00 0.0 o 00 0.9 00 0.0 00 000) 0m
Despesas cusieadas com recursos financeiras repassados pela Unido para
Pt o s olde e e i it o o o0 oa o oad . o o
1202022)
[DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1h = (1-1) 53622301 513260, 517.0258 605304, 60614534 Te0.670.6 567.545.00) 600.054.6 504311 o13.00.2 60360087 04172 748238027 o
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL_AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 244.557.352,03 0,00
(-) T G da Unido relativas as emendas indi (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00 0,00
[ 0 a1, 01 CF £G 12078 ) 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV -V - VI) 244.557.352,03 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (lll a + Il b) 7.462.386,27 3,05
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos 1, Il e Ill, art. 20 da LRF) 14.673.441,12 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 13.939.769,07 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 13.206.097,01 5,40

22/01/2024 - 13:07:37
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CAMARA DE GUARATUBA
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
w DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2023/SEMESTRAL JULHO-DEZEMBRO

RGF — ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso Ill, alinea "a") R$ 1,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS i
— . e DISPONIBILIDADE DE| RESTOSA [EMPENHOS NAOPISPONIBILIDADE
Restos a Pagar Liquidados e Néo INSUFICIENCIA - LIQUIDADOS DE CAIXA
Restos a Pagar CAIXA LIQUIDA PAGAR & 2
Pagos FINANCEIRA “ CANCELADOS [LIQUIDA (APOS Al
DISPO e o (ANTES DA INSCRICAO|[EMPENHADOS E| £ A
mpan Demais  |VERIFICADANO - (NAO INSCRITOS| INSCRICAO EM
- NIBILIDADE DE Nao Liquidados Obrigacioes CONSORCIO [EM RESTOS A PAGAR NAO RESTOS A
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS CAIXA BRUTA | pe Exercicios de Exercicios 936 > NAO PROCESSADOS |LIQUIDADOS DO POR A
o Do 4 Fianceiras PUBLICO DO EXERCICIO )1 EXERCICIO INSUFICIENCIA | PAGAR NAO
FINANCEIRA) | PROCESSADOS
DO EXERCICIO )
(a) (b) () (d) (e) () WiSEs e rdve):0) (h) () =(g-h)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) -228.158,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -228.158,60 0,00 0,00 -228.158,60
Recursos Ordinarios -228.158,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -228.158,60 0,00 0,00 -228.158,60
Outros Recursos ndo Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (I) 353.989,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353.989,62 0,00 0,00 353.989,62
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Educacio 3 , | i , 3 ) , i 3
Transferéncias do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos -
Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados a Saide 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Previdenciario 2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano Financeiro 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
Recursos de Operacdes de Crédito (exceto vinculados af 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Educacdo e a Sa\]dez X ’ ’ ’ ’ ’ i ’ 3 ’ ’
Recursos de Alienacao de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 353.989,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353.989,62 0,00 0,00 353.989,62
TOTAL (1) = (1 + 1) 125.831,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125.831,02 0,00 0,00 125.831,02
www_elotech.com.br Pagina 1 de 2

Plano Anual de Controle Interno da Camara Municipal de Guaratuba /2024

INTRODUCAO

| — O Plano Anual de Controle Interno para o exercicio 2024, do Departamento de Controle Interno
da Camara Municipal de Guaratuba, tem como objetivo a realizacéo de fiscalizagbes preventivas e
corretivas nas Unidades Administrativas definidas nas éareas: Contébil, Financeira, Recursos
Humanos, Patriménio, Compras, Almoxarifado, Orcamentaria, Contratos e Administracdo em
Geral.

Il — Os procedimentos de controle a serem utilizados permitirdo obter resultados suficientes e
adequados para analisar as informagdes para a formulacao e fundamentacao da opiniao do Controle
Interno, que analisara e levara ao conhecimento da Administragéo.

Il — Os controles preventivos serdo realizados a qualquer tempo do ato, procedimento ou processo,
prevenindo assim possiveis erros na execugao dos mesmos.

IV — Os demais controles analisam o0s procedimentos posteriores a sua realizagdo e visam a
conferéncia de possiveis atos que possam acarretar danos a Administracao.

V — A fiscalizacdo do Controle Interno tem por finalidade ajudar a Administragdo no controle das
atividades, prevenindo possiveis erros que possam a acarretar danos ao erario publico.
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VI — A qualquer momento ou quando for necessario, o Controle Interno podera solicitar informacdes
de qualquer departamento, para fins de fiscalizacdo e analises.

FUNDAMENTACAO

| — Esta Normativa esta baseada em obediéncia ao disposto da Constituicdo Federal, nas normas
gerais contidas na Lei Federal n° 4.320/64 e na Lei complementar 101/2000 e Lei Municipal
1.264/07 e Instrucdo Normativa 89/2013 do TCE/PR.

Il — O Controle Interno da Camara Municipal de Guaratuba esta amparado pelo Projeto de Lei
662/2018, Art. 5°, que diz: A fiscalizacdo do Poder Legislativo Municipal sera exercida pelo Controle
Interno, cujo ocupante sera designado na forma deste artigo, o qual ter4 atuacdo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivando avaliagdo da acao governamental e
da gestéo fiscal dos administrados, por intermédio da fiscalizagcdo contabil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial, visando a observancia dos principios constitucionais da legalidade, da
publicidade, da razoabilidade, da economicidade, da eficiéncia, e da moralidade, bem como
auxiliando o controle externo.

FINALIDADE DA AUDITORIA

A auditoria tem a finalidade principal de avaliar o cumprimento quanto ao seguimento dos
procedimentos administrativos e/ou das Instru¢cées Normativas na Administracdo, baseadas nos
principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como recomendar
e sugerir acdes corretivas para os problemas detectados, cientificando aos auditados da importancia
em submeter-se as normas vigentes, assegurando desta forma a regularidade da gestdo contabil,
financeira, patrimonial e de pessoal.

ACOES PREVENTIVAS
| — Processos Licitatorios:

Andlise dos autos do processo de licitacdo em todas as modalidades previstas na Lei 14133/21,
com o objetivo de verificar a legalidade dos processos licitatérios. Se o procedimento foi
devidamente protocolado numerado e autuado, com a indicacdo sucinta do seu objeto, se a
modalidade licitatéria € adequada ao objeto a ser licitado, se houve o cumprimento dos prazos
minimos para publicidade dos avisos contendo os editais resumidos e respectivos anexos, quando
for o caso, se os licitantes apresentaram a documentacao exigida no edital, em cépias autenticadas
ou conferidas, inclusive via Internet, e dentro do prazo de validade e se as propostas dos licitantes
gualificados atenderam ao que foi exigido no edital.

Il — Almoxarifado:
Acompanhar as praticas administrativas em toda sua movimentacgéo, estocagem de materiais de

consumo e expediente, com o objetivo de avaliar as rotinas de recebimento, aceite e distribuicao
dos mesmaos. E verificar se esta sendo informado o estoque no sistema.
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[l — Patriménio:

Verificar se esta sendo informados os lancamentos de entrada e de baixa dos Patriménios no
sistema, conforme nota fiscal de compra e a colocacao de Plagueta de Patrimonio.

IV — Recursos Humanos:

Avaliar as acdes gerenciais e procedimentos relacionados ao processo de elaboracédo da folha
de pagamento do pessoal ativo (efetivos e comissionados), bem como a documentacao referente
a pagamentos de auxilios, beneficios, verificar a avaliacdo dos servidores, documentos exigidos
para a contratacdo e inibir acdes que possam provocar gastos desnecessarios ao erario publico.

V — Gestéo de Bens e Servigos:

Andlise dos processos de Licitagdo, Dispensa e Inexigibilidade, avaliando o risco de
superfaturamento de precos, desvios, fraudes de recursos, fracionamento de despesas,
direcionamento ao vencedor e produtos de baixa qualidade e ndo atendimento aos dispositivos da
legislacao.

VI — Acompanhamento de Contratos e Aditivos.

Acompanhar e solicitar informacdes do responsavel pela fiscalizacdo de contratos da Camara
Municipal de Guaratuba, informa¢des quanto a fiscalizacdo dos contratos e sua execucao, bem
como acompanhar sua publicacdo no diario oficial.

VIl — Gestao Financeira e Orgcamentaria:

Acompanhar a prestacdo de contas e outros assuntos pertinentes a area, evitando assim a
indevida utilizacéo de recursos, proporcionando uma melhoria na qualidade dos gastos publicos.

No exercicio do controle preventivo poderdo ser adotadas as seguintes medidas:

1. a) Realizar reunides com os servidores dos departamentos para dirimir eventuais davidas e
guestionamentos acerca da aplicabilidade, alcance e cumprimento das normas de controle;

2. b) Emitir pareceres e recomendagdes para aprimoramento dos controles;

3. ¢) Responder consultas dos sistemas de controle quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade de procedimentos de trabalho;

4. d) Informar e orientar quanto as manifestacdes e recomendacdes de Orgdos de Controle
Externo que possam implicar diretamente na gestéo dos sistemas de controle;

5. e) Realizar auditorias preventivas nos departamentos para avaliar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos.

VIGENCIA DO PACI

Os trabalhos serao iniciados a partir do dia 01 de Janeiro de 2024 e transcorrerdao até o final do
exercicio financeiro de 2024.
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CRONOGRAMA DOS TRABALHOS PARA O ANO DE 2024

DESCRICAO MESES
01/02 03 |04 |05 |06 [07 08 |09 [10 [11 [12

| - ATIVIDADES DE
MONITORAMENTO

1.ACOMPANHAR ENVIO DO N VI VI VR VR VN Y VN VN Y
SIM AM

2. ACOMPANHAR ENVIO DO

SIAP X X XK X X X X X KX KX [x
3. ACOMPANHAR EXECUCAO L L . . .
ORCAMENTARIA

4.INDICE PESSOAL X X
5. TRANSPARENCIA X X K K X X K Kk X KX K
6.ACO'|V|PANHAR LlBERAQAO O P N O Y i T T
DE DIARIAS

7.ACOMPANHAR REALlZACAO

DOS RECEBIMENTOS E X X X X
GASTOS

Il - ATIVIDADE DE APOIO

1. ACOMPANHAR AUDITORIAS
REALIZADAS PELO CONTROLE |Conforme agendamento de visitas do TCE/PR
EXTERNO

2. ELABORAR RELATORIO DE
SEMESTRAIS-CI

3. ORIENTACOES PARA OS
SETORES

4. ACOMPANHAR AS
ALTERACOES X X X
ORCAMENTARIAS

5. ACOMPANHAR OS INDICES
DE PESSOAL
6.ACOMPANHAR, FISCALIZAR,
INCENTIVAR E COBRAR
APLICACAO DA LEI DE X XX X X KX K KX X X [
ACESSO E TRANSPARENCIA
PUBLICA

7. ANALIZAR PROCESSOS
LICITATORIOS E CONTRATOS
(POR AMOSTRAGEM E X X X X X X
SEMPRE QUE SOLICITADO EM
PROCESSO ESPECIFICO)

Il - ATIVIDADE DE CONTROLE
INTERNO
1.ACOMPANHAMENTO DOS
REPASSES TEMPESTIVOS DO x X X XX X XX X X X KX [ X [x
DUODECIMO AO LEGISLATIVO

Conforme necessidade
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2. ACOMPANHAR A
REGULARIDADE E
INTEGRALIDADE DAS
PUBLICA(;C)ES DA RGF
3. ACOMPANHAR ORDEM
CRONOLOGICA DOS X X X
PAGAMENTOS

4. ANALISAR A REGULARIDADE
DOS PROCESSOSDEDIARIAS x x X X K K K Kk K K KX [
E ADIANTAMENTOS
5.ANALISAR EVENTUAIS
DENUNCIAS FORMALIZADAS E
OU CONDUTAS
INAPROPRIADAS

IV - DESPESAS E CONJUNTO
DE GESTAO

1. AUDITORIA NO RH X X X X X X
2. AUDITORIA NO
RECOLHIMENTO E REPASSOS X X X X
PREVIDENCIARIOS
3. AUDITORIA NO
ALMOXARIFADO

4. AUDITORIA NO PATRIMONIO X X X X
5. AUDITORIA NA

DECLARACAO DE BENS & & & &
6. AUDITORIA NOS

PAGAMENTOS DE ENERGIA E X X X
AGUA

7. AUDITORIA EM CONTRATO i i i I
DE FORNECEDORES

8. AUDITORIA EM AVALIACAO i I

DE SERVIDORES

CONSIDERACOES FINAIS

O Plano de Controle Anual da Camara Municipal de Guaratuba visa melhorar o controle das a¢des
em todos os seus departamentos, e o resultado das atividades serdo levadas ao conhecimento do
Presidente da Camara Municipal para que tome conhecimento e adote as providéncias quando
necessarias. As constatacdes, recomendacdes e pendéncias fardo parte do relatério de Auditoria.
Quando se fizer necessério, sera solicitado parecer juridico da Procuradoria do Legislativo.

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execuc¢ao dos trabalhos poderéao sofrer
alteracdes em funcéo de algum fator que inviabilize a sua realizagéo, tais como: trabalhos especiais,
treinamentos (cursos, congressos e capacitacdes), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado
ou outro 6rgao de controle externo, assim como atividades nao previstas.
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Guaratuba, 01 de Janeiro de 2024.

MICHELLE PATRICIA CASETTA
Controladora Interna
Camara Municipal de Guaratuba

Expediente:

Mesa Diretora:
Catia Regina Silvano - Presidente
Alaor de Oliveira Miranda — Vice-Presidente
Itamar Cidral da Silveira Junior— 1° Secretario
Fabiano Cecilio da Silva — 2° Secretario

Vereadores:

Ademir da Silva

Ana Maria Correa da Silva

Diva Carneiro Magalhaes de Oliveira
Edna Aparecida Oliveira de Castro Vaca
Felipe Huning de Carvalho

Juliano da Rosa de Paula

Maria da Silva Batista

Paulo Eder de Araujo

Ricardo de Borba
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