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MENSAGEM DO PREFEITO 

 

Para que o poder público possa desempenhar suas funções, é necessário que haja um 

planejamento orçamentário consistente, que estabeleça com clareza as prioridades da gestão. 

Quanto se deve gastar em saúde, quanto gastar em educação? E asfaltos, obras públicas, equipamentos 

urbanos (pontos de ônibus, academias ao ar livre) e novos projetos para trazer turistas, empregos, desenvolvimento?

 De onde virá este dinheiro? Estas são perguntas que com certeza vem a nossa cabeça. 

Como qualquer orçamento desde o doméstico, onde se coloca na “ponta do lápis” quanto que se ganha e 

quanto se pode gastar, até o de uma empresa multinacional, que movimenta bilhões, tudo tem que estar planejado, 

com metodologia, de maneira objetiva e, a meu ver, conservadora. 

O PPA integra o Sistema Orçamentário Brasileiro junto com a Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO) e a Lei 

Orçamentária Anual (LOA). 

O PPA tem por objetivo definir as ações rotineiras, aqueles que já fazem parte do cotidiano da cidade, e que 

muitas vezes não nos damos conta, isto é, os serviços públicos que estão por toda a parte. 

O transporte escolar, o transporte coletivo urbano, a iluminação pública que garantiu a segurança à noite, o 

caminhão do lixo, a patrola na rua, a máquina de roçada... 

Além disso, o PPA também define os investimentos a serem feitos nos próximos quatro anos em nossa 

cidade, isto é, como e quanto investir em mais obras, asfaltos, escolas, postos de saúde, praças, parques, academias 

ao ar livre. 

Mas como é possível incluir neste planejamento a realização de todas as obras necessárias e desejadas e 

ainda garantir a manutenção dos serviços públicos essenciais? 

Não bastasse as nossas receitas serem finitas, temos que considerar que o orçamento público possui 

“regras” definidas em leis, que vinculam os gastos em determinadas áreas, como por exemplo os investimentos 

obrigatórios em saúde, que no nosso Município ultrapassam os 30% (trinta por cento) e em educação que tem 

mínimo de 25% (vinte e cinco por cento), sem falar na folha de pagamento (professores, médicos, administrativos) 

variando perto dos 48% (quarenta e oito por cento), mais a contribuição para o Pasep do servidor de 1% (um por 

cento). 

Tudo isso precisa ser planejado com cautela, prudência, seguindo normas contábeis e registros históricos. 

Neste contexto, temos que assegurar com sensatez que as receitas de praxe irão pagar os serviços básicos 

e essenciais, e os investimentos deverão vir de outros lugares, mas que por hora não devem aparecer no orçamento, 

pois não existe previsão concreta do recebimento, devendo ser, antes de mais nada, pleiteados e conquistados. 

Mas então, como investir? 
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Fazendo como qualquer empresa ou cidadão faz, buscando financiamentos a juros e prazos atrativos? 

Sim, isso é possível, mas a maior parte dos recursos para investimento deve vir de transferências voluntárias 

(convênios), firmados com o Estado e a União, em sua grande maioria sem ônus para os cofres municipais.  

Mas como o próprio nome diz, “voluntária”, isso depende do desejo dos nossos governantes no Estado e no 

Governo Federal.  

As receitas provenientes desses recursos são enxertadas no orçamento posteriormente, como uma receita 

“extra” e, desta forma, seguimos investindo e aumentando o patrimônio municipal. 

Vale ressaltar que para poder receber empréstimos e transferências voluntárias, o Município precisa estar 

em dia com as suas obrigações, mantendo sua ficha limpa, suas certidões em dia.  

E assim foi feito nos últimos quatro anos, objeto do PPA 2018-2021, com orçamentos financeiros iniciais 

cautelosos e regrados, e resultados anuais sólidos. 

 

 

 

Roberto Cordeiro Justus 

Prefeito  
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INTRODUÇÃO 

 

O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental de médio prazo, previsto no artigo 

165 da Constituição Federal que estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da 

Administração Pública organizado em programas, estruturado em ações, que resultem em bens e serviços para a 

população.  

O PPA tem duração de quatro anos, começando no início do segundo ano do mandato do chefe do poder 

executivo e terminando no fim do primeiro ano de seu sucessor, de modo que haja continuidade do processo de 

planejamento.  

O PPA tem como princípios básicos: 

 Identificação clara dos objetivos e prioridades do governo; 

 Identificação dos órgãos gestores dos programas e órgãos responsáveis pelas ações governamentais; 

 Organização dos propósitos da administração pública em programas; 

 Integração com o orçamento; 

 Transparência 

 

O Plano Plurianual 2022-2025 está alinhado com o plano de governo, cujo objetivo é proporcionar uma visão 

ampla e estretégica das ações que serão desenvolvidas.  

Sendo a ideia primordial nortear as políticas públicas a serem aplicadas dentro dos padrões de transparência, 

ética e huminadade. 

Dentro desse conceito, os princípios e premissas do Plano Plurianual ficaram assim definidos: 

 Prioridade do interesse público; 

 Exequibilidade das metas, compatíveis à capacidade de arrecadação de receitas; 

 Integração do Plano Plurianual com as Leis de Diretrizes Orçamentárias, com o Orçamento Anual, o Plano 

Diretor e o Plano de Governo. 

 Organização dos recursos necessários para atingir os objetivos, de modo coerente e responsável; 

 Adequação do uso dos recursos, em conformidade com a legislação; 
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No processo de elaboração do PPA, os PROGRAMAS emergem como um instrumento que permitirá traduzir 

os macros objetivos da ação governamental. 

O PROGRAMA é um conjunto de AÇÕES (projeto ou atividades) que, executadas de forma articulada, 

buscam a solução de um determinado problema ou demanda da sociedade. 

 

 

EIXOS ESTRATÉGICOS 

 

CIDADE TECNOLÓGICA 

Para manter as contas públicas aprovadas e com as certidões negativas em dia e atuais, é fundamental 

manter um equilíbrio econômico e consciente do dinheiro público. 

A evolução constante é fundamental para melhor investir, e com o Município não é diferente, sendo 

imprescindível planejar a aplicação das contas públicas, com controle e transparência. 

Para isso serão descentralizados os serviços, aplicando novas e modernas tecnologias com gestão de 

processos, e qualificação nos atendimentos de forma que o cidadão possa resolver seus problemas sem sair de 

casa, extinguindo filas e diminuindo a impressão de papeis. 

 

PROBLEMA • QUAL O 
PROBLEMA?

PROGRAMA • O QUE 
FAZER?

AÇÕES • COMO 
FAZER?
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CIDADE HUMANIZADA 

É o eixo que envolve todo atendimento voltado ao cidadão, desde o cuidado com o paciente no centro de 

saúde, até a atenção ao aluno no CMEI.  

Além dos cuidados destinados aos serviços públicos e direitos sociais, que englobam o ensino infantil, a 

atenção ao idoso, o atendimento médico, as prevenções e cuidados com a mulher e as crianças. 

 

CIDADE ESTRATÉGICA 

 Pensar estrategicamente é fundamental para colocar nosso Município na referência Turística do Sul do 

Brasil. 

Com o potencial turístico que nossa linda Guaratuba possui, será possível potencializar as belezas naturais 

e incentivar o turismo rural e ecológico. 

As estratégias municipais contemplarão ações voltadas à fluidez urbana, infraestrutura e sustentabilidade, 

com apoio e estímulos ao desenvolvimento econômico. 

Um Município dinâmico economicamente, deverá possuir ações voltadas ao desenvolvimento do 

empreendedorismo, indústria sem chaminés, incentivo aos empregadores e, principalmente, fomentar o 

investimento. 

A partir destes três grandes eixos, foram desenvolvidos os Programas de Governo, detalhados na sequência 

deste trabalho, os quais abrangem as diversas áreas de atuação do governo municipal. 

RESUMO DOS PROGRAMAS 

 

 São vinte e dois programas, que procuram abranger a complexidade das temáticas municipais: 

 

1. PROGRAMA GESTÃO ADMINISTRATIVA 

2. PROGRAMA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

3. PROGRAMA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, CONTÁBIL E ORÇAMENTÁRIA 

4. PROGRAMA GUARATUBA SAÚDE PARA TODOS 

5. PROGRAMA QUALIDADE NA EDUCAÇÃO  

6. PROGRAMA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

7. PROGRAMA CULTURA GUARATUBANA 

8. PROGRAMA GUARATUBA TURISMO 
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9. PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, RECREATIVAS E DE LAZER 

10. PROGRAMA DE INCENTIVO A PESCA 

11. PROGRAMA DE INCENTIVO A AGRICULTURA 

12. PROGRAMA MEIO AMBIENTE E PRESERVAÇÃO  

13. PROGRAMA INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS PARA TODOS 

14. PROGRAMA SEGURANÇA GUARATUBANA E PREVENÇÃO A VIOLÊNCIA  

15. PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA, REVISÃO DO PLANO DIRETOR E PROJETOS PÚBLICOS 

16. PROGRAMA HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

17. PROGRAMA ASSUNTOS JURÍDICOS 

18. PROGRAMA GESTÃO FISCAL MODERNIZADA 

19. PROGRAMA DEMANDAS RURAIS 

20. PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS 

21. PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 

22. PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL 

 

QUADRO SÍNTESE DO PLANO DE GOVERNO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTÃO ADMINISTRATIVA 

 

ASSUNTOS JURÍDICOS 

 

GESTÃO FISCAL 

MODERNIZADA 

 

SEGURANÇA GUARATUBANA  

E PREVENÇÃO A VIOLÊNCIA 

 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA,  

CONTÁBIL E ORÇAMENTÁRIA 

 

 

 

SAÚDE PARA TODOS 

 

QUALIDADE NA EDUCAÇÃO 

 

POLÍTICA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

DESENVOLVIMENTO DE 

ATIVIDADES ESPORTIVAS, 

RECREATIVAS E DE LAZER 

 

HABITAÇÃO E 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

 

CULTURA GUARATUBANA 
 

GUARATUBA TURISMO 
 

INCENTIVO A PESCA 

 

INCENTIVO A AGRICULTURA 

 

MEIO AMBIENTE E  

PRESERVAÇÃO 
 

INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS URBANOS PARA 

TODOS 
 

MOBILIDADE 

URBANA,PROJETOS 
 

DEMANDAS RURAIS 
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PROGRAMA GESTÃO ADMINISTRATIVA 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Gabinete do Prefeito, Secretaria Municipal da Administração. 

 

OBJETIVO SETORIAL 

Gabinete do Prefeito: Colaborar com os órgãos da administração municipal fornecendo subsídios para a 

formulação de políticas públicas, planos, projetos e programas de interesse do município. 

 

Secretaria Municipal da Administração: Garantir o funcionamento das atividades de apoio administrativo de todos 

os órgãos da administração municipal; 

Proporcionar condições de desenvolvimento do corpo funcional com vistas à melhoria da qualidade do 

serviço público; 

Coordenar as atividades da ouvidoria municipal; 

Gerir o plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores;  

Administrar e controlar o patrimônio mobiliário e imobiliário pertencentes ao município; 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

ÓRGÃO: GABINETE DO PREFEITO 

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

ATIVIDADES DO GOVERNO JUNTO AO GABINETE 
DO PREFEITO 

1.348.000,00 1.476.000,00 1.633.000,00 1.804.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA O 
GABINETE DO PREFEITO 

11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 

ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO 338.000,00 371.000,00 407.000,00 447.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA O 
CONTROLE INTERNO 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

ATIVIDADES DA COMUNICAÇÃO SOCIAL 450.000,00 494.000,00 541.000,00 592.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA A 
COMUNICAÇÃO SOCIAL 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

TOTAL POR ANO 2.187.000,00 2.392.000,00 2.632.000,00 2.894.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 10.105.000,00 
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ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO DA ESTRUTURA FUNCIONAL 
ADMINISTRATIVA E DE MATERIAIS 

7.385.000,00 8.164.200,00 9.176.920,00 10.106.518,00 

GESTÃO DAS POLÍTICAS DA ADMINISTRAÇÃO, DE 
RECURSOS HUMANOS E PATRIMÔNIO 

857.000,00 942.000,00 1.036.000,00 1.140.000,00 

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E 
LICITAÇÃO 

704.000,00 775.000,00 852.000,00 937.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA A AREA 
ADMINISTRATIVA 

100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

CONSTRUÇÃO/AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA DOS PRÉDIOS 
PÚBLICOS MUNICIPAIS 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO  9.066.000,00 10.001.200,00 11.184.920,00 12.303.518,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 42.555.638,00 

PROGRAMA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Administração 

 

OBJETIVO 

Prover aos órgãos da administração o suporte administrativo nas áreas de informática, tecnologia da 

informação, manutenção e suprimentos para o bom desenvolvimento das atividades, implantar sistemas 

informatizados estáveis e benéficos para o desempenho das atividades operacionais. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA 

429.000,00 467.000,00 509.000,00 555.000,00 

ATIVIDADES DE INFRAESTRUTURA REDE E 
SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 

30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 
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AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA O 
SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

TOTAL POR ANO:  499.000,00 537.000,00 579.000,00 625.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 2.240.000,00 

 

PROGRAMA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, CONTÁBIL E 

ORÇAMENTÁRIA 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal das Finanças e do Planejamento 

 

OBJETIVO 

Elaboração de documentos normativos para a execução orçamentária, controle da execução orçamentário-

financeira, através do acompanhamento e avaliação da implantação e implementação de projetos e atividades, 

prestação de contas do município aos órgãos de controle e externos. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE 
PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO, CONTROLE 
CONTÁBIL E FINANCEIRO 

1.978.000,00 2.370.000,00 2.609.000,00 2.904.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA A AREA FINANCEIRA E CONTÁBIL 

40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

TOTAL POR ANO:  2.018.000,00 2.410.000,00 2.649.000,00 2.944.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 10.021.000,00 
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PROGRAMA GUARATUBA SAÚDE PARA TODOS 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Saúde 

 

OBJETIVO  

Promover o acesso universal da população aos serviços de saúde, oferecer atendimento de qualidade e 

eficiente aos munícipes seja nos atendimentos realizados na atenção básica à média e alta complexidade.  

Ampliar as ações de prevenção e promoção da saúde, viabilizando a aplicação dos três pilares, diagnóstico, 

tratamento e reabilitação do paciente. 

Serão implementadas ações que visam atender o cenário atual em que vivemos, principalmente no 

desenvolvimento de ações ao combate a pandemia do corona-vírus e dengue, bem como manter as ações em vigor 

dando continuidade no trabalho desenvolvido pela secretaria e desenvolver novos projetos que visam ampliar os 

serviços ofertados a população. 

 

PROBLEMA 

Atualmente o maior problema na saúde de Guaratuba está relacionado a sobrecarga nos serviços ofertados 

no pronto atendimento e hospital, na busca por atendimentos especializados.  

Nesta oportunidade, daremos enfoque nas ações de atendimento a atenção básica.  

Quando a atenção básica funciona adequadamente, a população consegue resolver com qualidade a 

maioria dos seus problemas de saúde.  

A prática comprova que a atenção básica deve ser sempre prioritária, porque possibilita melhor organização 

e funcionamento de todo o sistema, inclusive dos serviços de média e alta complexidade. 

Estando bem estruturada, ela reduzirá as filas nos prontos-socorros e hospitais, o consumo abusivo de 

medicamentos e o uso indiscriminado de equipamentos de alta tecnologia.   

Isso porque os problemas de saúde mais prevalentes passam a ser resolvidos nas unidades básicas de 

saúde, deixando os ambulatórios de especialidades e hospitais cumprirem seus verdadeiros papéis, o que resulta 

em maior satisfação dos usuários e utilização mais racional dos recursos existentes. 
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CAUSA 

É uma cultura nacional de conhecimento de todos que a população em sua grande maioria não prioriza os 

cuidados com a saúde.  

Isso pode ser observado em dados estatísticos divulgados anualmente na mídia, onde mostram os reflexos 

dessa falta de zelo.  

Índices mais recentes mostram o aumento do número de pessoas com excesso de peso, doenças 

relacionadas ao coração, diabetes, entre outras.  

A demora em procurar primeiramente atendimento nas unidades básicas de saúde, fazem que essas 

pessoas cheguem em estado de emergência acarretando assim a sobrecarga nos sistemas de saúde. 

 

INDICADORES DO PROGRAMA:  

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO ALVO 

FONTE 
COLETA 

DOS 
DADOS 

TAXA DE MORTALIDADE 
INFANTIL 

Nº DE 
HABITANTES/

100.000 
8 <10 CRIANÇAS MENORES 

DE 1 ANOS DE IDADE                    
DATASUS 

TAXA DE COBERTURA 
VACINAL 

% 90% >90% 
CRIANÇAS MENORES 
DE 2 ANO DE IDADE                    

DATASUS 

TAXA DE MORTALIDADE 
PREMATURA (30 A 69 
ANOS) 

Nº 
HABITANTES/

100.000 
702/100.000 <661/100.000 ADULTOS ENTRE 30 

E 69 ANOS DE IDADE                    
DATASUS 

TAXA DE COBERTURA 
POPULACIONAL PELA 
ESTRATÉGIA SAÚDE DA 
FAMÍLIA 

% 100% 100% 
POPULAÇÃO EM 
GERAL                    

DATASUS 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENCÃO E DESENVOLVIMENTO  
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 
SAUDE 

4.813.000,00 5.292.500,00 5.818.000,00 6.840.000,00 

MANUTENCÃO DAS ATIVIDADES DO 
CONSELHO DE SAUDE 

9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 

ACÕES DE SAUDE DESTINADAS A 
CRIANÇA E ADOLESCENTE 

11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 
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CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E OU 
REFORMA DE UNIDADES BASICAS DE 
SAUDE 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

PROGRAMA MAIS MEDICOS - GOVERNO 
FEDERAL 

215.000,00 237.000,00 260.000,00 287.000,00 

MANUTENCÃO DA REDE MUNICIPAL DE 
SAUDE - ATENCÃO BASICA 

8.946.550,00 9.834.000,00 10.816.000,00 11.898.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS E 
EQUIPAMENTOS PARA ATENÇÃO BÁSICA 
EM SAÚDE 

267.000,00 294.000,00 324.000,00 357.000,00 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU 
REFORMA DE UNIDADES DE MEDIA OU 
ALTA COMPLEXIDADE 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

AQUISICÃO DE BENS MOVEIS E 
EQUIPAMENTOS PARA MEDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE EM SAUDE 

479.000,00 526.000,00 579.000,00 637.000,00 

MANUTENCÃO DO HOSPITAL 
MATERNIDADE E PRONTO SOCORRO 
MUNICIPAL DE GUARATUBA 

19.827.000,00 21.802.000,00 23.976.000,00 26.304.000,00 

CENTRO DE ATENCÃO PSICOSOCIAL - 
CAPS 

1.027.000,00 1.129.000,00 1.241.000,00 1.365.000,00 

MANUTENCÃO DOS SERVICOS DE 
ATENDIMENTO MOVEL DE EMERGÊNCIA - 
SAMU 

1.246.000,00 1.369.000,00 1.505.000,00 1.654.000,00 

MANUTENCÃO DO CENTRO DE 
ESPECIALIDADES E AÇÕES DE MÉDIA E 
ALTA COMPLEXIDADE 

2.411.310,00 2.688.046,00 2.985.400,60 2.926.841,80 

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E/OU 
REFORMA DE UNIDADES DA VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

MANUTENCÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

744.000,00 817.000,00 897.000,00 986.000,00 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE COMBATE 
A ENDEMIAS 

494.000,00 542.000,00 596.000,00 656.000,00 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SAÚDE DO 
TRABALHADOR 

3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

AQUISICÃO DE BENS MÓVEIS E 
EQUIPAMENTOS PARA VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E/OU 
REFORMA DE UNIDADES DA VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

824.000,00 905.000,00 994.000,00 1.092.000,00 
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AQUISICÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA A VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 

5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

TOTAL POR ANO:  41.416.860,00 45.558.546,00 50.114.400,60 55.125.841,80 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 192.215.648,40 

 

 

PROGRAMA QUALIDADE NA EDUCAÇÃO  

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Educação 

 

OBJETIVO  

Oferecer meios e inovações educacionais, estruturais e pedagógicas, para fomentar o desenvolvimento 

intelectual, psicomotor e social dos alunos da rede municipal de ensino, dispor de incentivos destinados a formação 

contínua aos docentes atuantes nas atividades educacionais municipais com ênfase no aprimoramento e 

acompanhamento a metodologias que facilitem e conduzam ao aproveitamento de todo conteúdo definido pelas 

diretrizes pedagógicas de ensino voltadas a educação infantil, fundamental, especial e educação de jovens e adultos.  

 

PROBLEMA  

ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL URBANO E RURAL 

Nossa rede municipal de ensino enfrenta a situação da sazonalidade, em especial na educação infantil, o qual 

dificulta uma projeção exata de atendimento contínuo aos alunos matriculados.  

Deste modo, a secretaria municipal de educação pretende diagnosticar metodologias que possam corroborar 

com a disponibilização de novas ofertas de vagas na rede de ensino, com a ampliação e construção de novos 

espaços físicos e contratação de profissionais para atendimento da demanda em seus períodos de oscilação.  

Com a situação vivenciada nos anos de 2020 e 2021 voltadas a pandemia do covid-19, se observou a 

necessidade da utilização das tecnologias de informação voltadas a profissionais, alunos e pais, haja vista estarmos 

à mercê de futuras calamidades alusivas à saúde que acometem pessoas de todas as idades.  
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Estas tecnologias devem ser inseridas gradualmente, estrutura e sistematicamente, e disseminadas através de 

ações pedagógicas com o intuito de informar e capacitar continuamente todos os envolvidos no universo 

educacional. 

Atualmente contamos com um quadro de magistério com muitos profissionais na eminência de aposentadoria, 

desta forma através de portarias de núcleo regional de educação, estes profissionais têm prioridade em atuar nas 

atividades recreativas voltadas a artes e educação física, não oferecendo de forma satisfatória a formação ideal para 

os alunos nestas áreas de conhecimento.  

Desta forma, há a necessidade de contratação para compor um quadro com estes profissionais específicos, 

com formação adequada, atendendo as diretrizes da BNCC (base nacional comum curricular), e também 

disponibilizar os profissionais do magistério que hoje exercem estas funções, para que possam voltar às salas de 

aula e assim suprir o déficit de professores regentes.  

Em cumprimento ao desenvolvimento básico a gestão municipal tem suprido as necessidades dos alunos com 

apoio para o ensino, como o fornecimento de transporte escolar, uniformes e material didático, porém observa-se 

algumas necessidades que podem vir a complementar as ações já existentes, como o fornecimento na composição 

do uniforme acessórios para dias chuvosos, tendo em vista a pluviosidade abundante que decorrem em nosso 

município influenciados por fatores climáticos. 

No viés do clima predominante no município, o período de dias mais quentes, especialmente no início do ano 

letivo, nos meses de fevereiro, março e abril, e nos meses que antecedem o encerramento do mesmo, em especial 

outubro, novembro e dezembro, as unidades escolares necessitam de climatização para um melhor atendimento a 

seus frequentadores, permitindo um ambiente mais confortável no aparato à disseminação do ensino. 

As diretrizes do núcleo regional de educação através de deliberação normativa apontam que o ideal de 

atendimento por professor regente no ensino fundamental e infantil, considerando metragem, quantitativo 

aluno/professor e outros fatores dispostos em resolução/portaria deste órgão, o que nos remete a necessidade de 

novas contratações de profissionais atuantes na educação bem como ampliação de espaços físicos para melhor 

atender a demanda do município. 

Nossas unidades escolares (cmeis/escolas) rurais e urbanas, dispõem do ensino básico, fundamental e infantil, 

entretanto percebe-se a necessidade de complementação de atividades educacionais voltadas ao desenvolvimento 

da criança através de segmentos, artísticos, culturais, tecnológicos, ambientais, lúdicos e de cidadania. 

O programa de merenda escolar oferecido contempla a qualidade exigida em atendimento às necessidades 

nutricionais de cada aluno, porém deve-se diversificar e aprimorar o oferecimento de vegetais a esta composição, 

garantindo melhor disposição para aprendizagem e outros benefícios fisiológicos, bem como a imunidade atrelada 

a este tipo de alimentação.  
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O programa de transporte escolar deve reduzir a idade média da frota que oferece o serviço em prol de garantir 

maior segurança aos seus usuários. 

 

EDUCAÇÃO ESPECIAL 

Neste segmento a gestão tem uma principal preocupação com a capacitação em libras, devido sua 

universalização, a ser oferecida por mais professores da rede municipal, bem como contratação de profissionais que 

possam ser intérpretes em atendimento de demanda voltadas a secretaria municipal de educação, contemplando 

assim a função social da escola enquanto formadores de cidadãos. 

Nas estruturas físicas de atendimento ao ensino municipal, nas zonas urbana e rural, contamos com um índice 

de acessibilidade que podemos melhorar em atendimento a demanda de pessoas portadoras de necessidades 

especiais, na execução de reformas para este fim. 

Em acompanhamento as necessidades individuais dos alunos matriculados na rede municipal de ensino a 

secretaria de educação tem como premissa a adequação de profissionais em seu quadro, seja através de 

contratação ou parcerias com entidades especializadas, que forneçam acompanhamento e atendimento específicos 

para o melhor desenvolvimento destes alunos na sua patologia, promovendo a assim o oferecimento de profissionais 

como psicólogos, neuropediatras, fonoaudiólogos, terapeutas ocupacionais e professores de apoio, buscando a 

educação especial inclusiva. 

 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) 

Existe a oferta de ensino a jovens e adultos, porém não há uma expressiva procura conforme observação 

de indicadores de analfabetismo no município em pessoas acima de 18 anos, a secretaria municipal de educação 

almeja criar incentivos tecnológicos para atendimento destas pessoas através de ensino a distância ou 

semipresenciais que favoreçam uma ampliação de vagas, pois o mercado de trabalho do município está voltado a 

uma economia voltada ao turismo, muitas vezes os adultos que apresentam grau de analfabetismo têm dificuldade 

em cumprir uma grade presencial contínua no polo onde é oferecido o EJA por incompatibilidade de horários.  

 

CAUSA 

A maior causa que influencia o oferecimento desta modalidade de ensino no município está voltada ao perfil 

do aluno que geralmente possui afazeres além dos estudos, com compromissos de trabalho remunerado, o qual 

limita sua disponibilidade no comparecimento às aulas gerando desistências por consequentes faltas no 

estabelecimento escolar e perdendo a qualidade do aprendizado. 
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INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO 
ALVO 

FONTE COLETA 
DOS DADOS 

ÍNDICE DE 
DESENVOLVIMENTO NA 
EDUCAÇÃO BÁSICA - IDEB ÍNDICE 6.0 >6.2 CRIANÇA IDEB 

 REDUÇÃO DE CRIANÇAS NA 
FILA DE ESPERA PARA 
VAGAS EM CRECHE 

Nº DE 
CRIANÇAS  

138 EM 
JULHO/21 

<100 CRIANÇA 
 PORTAL DA 

TRANSPARÊNCIA 
DO MUNICIPIO 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENCÃO DAS ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DA 
SECRETARIA DE EDUCACÃO 

     
3.539.898,00  

     
3.893.887,80  

     
4.373.026,58  

     
4.816.289,50  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO 

         
50.034,00  

         
55.037,40  

         
60.541,14  

         
60.525,89  

ACÕES DE EDUCACÃO DESTINADAS A 
CRIANCA E AO ADOLESCENTE 

         
17.600,00  

         
19.360,00  

         
21.296,00  

         
23.425,60  

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E/OU REFORMA 
DE ESCOLAS MUNICIPAIS 

       
835.000,00  

       
918.500,00  

     
1.010.350,00  

     
1.111.385,00  

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS PARA A 
CONSTRUÇÃO DE ESCOLAS MUNICPAIS 

       
545.000,00  

       
599.500,00  

       
659.450,00  

       
626.780,00  

MANUTENCÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 
     

7.705.975,00  
     

8.476.572,50  
     

9.324.229,75  
   

10.256.652,73  

VALORIZACÃO DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTERIO - FUNDEB 

   
15.013.999,00  

   
16.515.398,90  

   
18.166.938,79  

   
19.983.632,67  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DE ATIVIDADES 
EDUCACIONAIS 

       
175.560,00  

       
193.116,00  

       
212.427,60  

       
233.670,36  

PROMOÇÃO DO CONHECIMENTO 
EDUCACIONAL ATRAVÉS DE ATIVIDADES 
CULTURAIS E DESPORTIVAS 

         
12.255,00  

         
13.480,50  

         
14.828,55  

         
16.311,41  

MANUTENCÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
URBANO E RURAL 

     
5.235.230,00  

     
5.758.753,00  

     
6.334.628,30  

     
6.968.091,13  

MANUTENCÃO DA FROTA ESCOLAR 
URBANO E RURAL 

       
523.523,00  

       
575.875,30  

       
633.462,83  

       
696.809,11  

DISTRIBUICÃO DE MATERIAIS DIDATICOS, 
UNIFORMES E MOCHILAS  

       
491.310,00  

       
540.441,00  

       
594.485,10  

       
653.933,61  

MANUTENCÃO DO PROGRAMA DE 
MERENDA ESCOLAR  

       
546.150,00  

       
600.765,00  

       
660.841,50  

       
726.925,65  
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CONSTRUÇÃO, AMPLIACÃO E/OU REFORMA 
DE CENTRO DE EDUCACÃO INFANTIL - CMEI 

       
668.900,00  

       
735.790,00  

       
809.369,00  

       
890.305,90  

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E/OU REFORMA 
DE CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL - PRÉ 
ESCOLA 

       
167.100,00  

       
183.810,00  

       
202.091,00  

       
222.410,10  

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS PARA 
CONSTRUÇÃO DE CENTRO DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL CMEI E/OU PRE ESCOLA 

       
545.000,00  

       
599.500,00  

       
569.800,00  

       
725.395,00  

MANUTENCÃO DO ENSINO INFANTIL - CMEI 
     

5.121.985,00  
     

5.634.183,50  
     

6.197.601,85  
     

6.817.362,04  

VALORIZACÃO DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTERIO  - FUNDEB - EDUCAÇÃO 
INFANTIL CMEI 

     
7.649.532,00  

     
8.414.485,20  

     
9.255.933,72  

   
10.181.527,09  

MANUTENCÃO DO ENSINO INFANTIL  - PRÉ 
ESCOLA 

     
1.590.443,00  

     
1.749.487,30  

     
1.924.436,03  

     
2.116.879,63  

VALORIZACÃO DOS PROFISSIONAIS DO 
MAGISTERIO   - FUNDEB - PRÉ-ESCOLA 

     
5.665.660,00  

     
6.232.226,00  

     
6.855.448,60  

     
7.540.993,46  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DE ATIVIDADES 
EDUCACIONAIS - CMEI 

       
125.330,00  

       
137.863,00  

       
151.649,30  

       
166.814,23  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DE ATIVIDADES 
EDUCACIONAIS PRÉ ESCOLA 

         
50.132,00  

         
55.145,20  

         
60.659,72  

         
66.725,69  

DISTRIBUICÃO DE MATERIAIS DIDATICOS, 
UNIFORMES E MOCHILAS - CMEI 

       
204.712,50  

       
225.183,75  

       
247.702,13  

       
272.472,34  

DISTRIBUICÃO DE MATERIAIS DIDATICOS, 
UNIFORMES E MOCHILAS PRÉ ESCOLA 

       
122.827,50  

       
135.110,25  

       
148.621,28  

       
163.483,40  

MANUTENCÃO DO PROGRAMA DE 
MERENDA ESCOLAR - CMEI 

       
218.460,00  

       
240.306,00  

       
264.336,60  

       
290.770,26  

MANUTENCÃO DO PROGRAMA DE 
MERENDA ESCOLAR  - PRÉ ESCOLA 

       
163.845,00  

       
180.229,50  

       
198.252,45  

       
218.077,70  

MANUTENCÃO DO ENSINO DE JOVENS E 
ADULTOS  

         
54.450,00  

         
59.895,00  

         
65.884,50  

         
72.472,95  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DE ATIVIDADES 
EDUCACIONAIS EJA 

         
50.132,00  

         
55.145,20  

         
60.659,72  

         
66.725,69  

MANUTENCÃO DO PROGRAMA DE 
MERENDA ESCOLAR  - EJA 

         
54.615,00  

         
60.076,50  

         
66.084,15  

         
72.692,57  

MANUTENCÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR 
URBANO E RURAL - EJA 

       
747.890,00  

       
822.679,00  

       
904.946,90  

       
995.441,59  

ACÕES EM EDUCACÃO ESPECIAL 
       

531.300,00  
       

584.430,00  
       

642.873,00  
       

707.160,30  

AQUISICÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
ATENDIMENTO DE ATIVIDADES 
EDUCACIONAIS EDUCAÇÃO ESPECIAL 

         
50.132,00  

         
55.145,20  

         
60.659,72  

         
66.725,69  

MANUTENCÃO DO PROGRAMA DE 
MERENDA ESCOLAR - EDUCAÇÃO ESPECIAL 

       
109.230,00  

       
120.153,00  

       
132.168,30  

       
145.385,13  
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MANUTENCÃO DA FROTA ESCOLAR 
URBANO E RURAL 

       
747.890,00  

       
822.679,00  

       
904.946,90  

       
995.441,59  

TOTAL POR ANO:  59.331.100,00 65.264.210,00 71.790.631,00 78.969.695,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 275.355.636,00 

 

PROGRAMA POLÍTICA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal do Bem Estar e da Promoção Social 

 

OBJETIVO 

Conforme o artigo 2º, da lei 8.742/93, a assistência social tem por objetivos a proteção social, com o intuito 

de garantir a vida, a redução de danos e a prevenção da incidência de riscos; a vigilância socioassistencial, que visa 

a analisar territorialmente a capacidade protetiva das famílias e nela a ocorrência de vulnerabilidades, de ameaças, 

de vitimizações e danos; e a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das 

provisões socioassistenciais. 

A Assistência Social constitui-se, portanto, em uma das vias do sistema de proteção social, destinada a 

abarcar os sujeitos não acobertados pela Previdência Social, cujo caráter é eminentemente contributivo, tendo em 

vista a sua não inserção no mercado formal de trabalho e de renda mínima, de modo a ofertar-lhes condições de 

sobrevivência em enfrentamento à miséria, bem como também propiciar condições mínimas de sobrevivência com 

dignidade.  

Hoje, é um dos pilares da Seguridade Social, juntamente com a Previdência e a Saúde, e é realizada de 

forma integrada às políticas setoriais, visando ao enfretamento da pobreza, à garantia de um padrão social mínimo 

e ao provimento de condições para atender as contingências sociais. 

 

PROBLEMA 

Face ao cenário socioeconômico atual, consideramos como problematização o aumento das desigualdades 

sociais, a maximização das vulnerabilidades e riscos sociais e a escassez da oferta de benefícios e serviços 

socioassistênciais. 
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CAUSA 

A pandemia Covid-19 resultou num cenário socioeconômico crítico e a redução de cofinanciamento do 

Governo Federal que reflete nos serviços socioassistenciais ofertados. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO ALVO 
FONTE COLETA 

DOS DADOS 

BENEFÍCIO EVENTUAL 
- AUXÍLIO 
ALIMENTAÇÃO 

CESTAS 
BÁSICAS 
DISTRIBUIDAS 
ANUALMENTE  6000  4368  FAMÍLIAS                    GBEN  

BENEFÍCIO EVENTUAL 
- KIT NATALIDADE KIT/ANUAL 210 154 GESTANTE                    GBEN 

BENEFICÍO EVENTUAL 
- PASSAGENS UNIDADE 240 175 

POPULAÇÃO EM 
GERAL GBEN 

UNIDADE DE PROG. 
SOCIAIS/GERAÇÃO DE 
RENDA PESSOA 300 1200 

POPULAÇÃO EM 
GERAL                     GBEN 

ABRIGO 
INSTITUCIONAL - 
CASA DA CRIANÇA 

CRIANÇA/ 
ADOLESCENTE 20 5 

CRIANÇA 
/ADOLESCENTE                    

REGISTRO DA 
UNIDADE 

FAMÍLIA 
ACOLHEDORA 

CRIANÇA/ 
ADOLESCENTE 3 10 

CRIANÇA / 
ADOLESCENTE                    

REGISTRO DA 
UNIDADE 

*GBEN - SISTEMA PRÓPRIO DE INFORMAÇÃO DA SECRETARIA E UNIDADES. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR 310.000,00 332.000,00 368.500,00 402.000,00 

CONSTRUÇÃO E REFORMA DAS UNIDADES 
DE PROTEÇÃO SOCIAL 

80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 

APRIMORAMENTO DE GESTÃO 1.408.900,00 1.556.990,00 1.712.289,00 1.957.819,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA AS UNIDADES DE PROTEÇÃO SOCIAL 

103.400,00 113.740,00 125.114,00 137.626,00 

APRIMORAMENTO DE GESTÃO - 
BENEFÍCIOS EVENTUAIS/AUXÍLIO FUNERAL 

203.000,00 222.000,00 243.000,00 300.000,00 

CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL 

92.000,00 92.000,00 92.000,00 92.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

CENTRO DE CONVIVÊNCIA PARA IDOSOS 186.000,00 205.000,00 225.000,00 248.000,00 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - CRAS NOVOS 
HORIZONTES 

2.000.000,00 2.255.000,00 2.394.330,00 2.766.000,00 



 

     

25 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - BENEFÍCIOS 
EVENTUAIS 

362.000,00 397.000,00 435.000,00 478.000,00 

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 
FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS (SCFV) 

1.014.000,00 1.114.000,00 1.227.000,00 1.354.000,00 

UNIDADE DE PROGRAMAS SOCIAIS 84.000,00 84.000,00 84.000,00 84.000,00 

PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA - CRAS II 397.000,00 367.300,00 477.000,00 376.565,00 

ABRIGO INSTITUCIONAL 1.096.700,00 1.204.070,00 1.325.177,00 1.454.095,00 

PROGRAMA FAMÍLIA ACOLHEDORA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA 
COMPLEXIDADE 

1.072.400,00 1.190.840,00 1.313.524,00 1.448.678,00 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL - 
BENEFÍCIOS EVENTUAIS 

60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA 
PORTADORA DE DEFICIÊNCIA 

23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 

ATIVIDADES DE PROMOÇÃO A CRIANÇA E 
AO ADOLESCENTE 

19.000,00 19.100,00 19.210,00 19.331,00 

TOTAL POR ANO:  8.637.400,00 9.442.040,00 10.330.144,00 11.407.114,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 39.816.698,00 

 

PROGRAMA CULTURA GUARATUBANA 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria da Cultura 

 

OBJETIVO  

Promover o acesso dos moradores de Guaratuba, bem como de veranistas e turistas à história e à cultura 

caiçara, promovendo ações, eventos e outros meios que promovam a acessibilidade aos diversos meios culturais, 

tais como: música, dança, literatura, teatro, contação de histórias, etc., preservando a história e a cultura local para 

as futuras gerações. 
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PROBLEMA 

 Com a modernização constante e com o surgimento de novas tecnologias que se incorporam 

gradativamente ao cotidiano, o ser humano vem perdendo a essência da sua história e sua origem. 

 A cultura e as tradições culturais do local onde vivemos são os principais elos de seus moradores nativos 

com estas tradições.  

Na ausência, buscam outros centros mais desenvolvidos e com mais oportunidades de atrações artísticas, 

levando uma expressiva parcela de investimentos que poderiam ser destinados ao comércio local, gerando mais 

empregos e renda para nosso comércio 

 

CAUSA 

 

Infelizmente a crise econômica afeta diretamente a escolha e direcionamento das verbas, onde se dá 

prioridade aos serviços de educação, saúde e infraestrutura, sendo assim, faltam recursos para que se invista em 

programas voltados para a preservação da cultura nacional, estadual e municipal, já que o município de Guaratuba 

não detém recursos próprios suficientes para explorar todo seu potencial cultural. 

Nunca deveremos pensar que apoio financeiro ou logístico para a realização de ações culturais sejam 

tratados como “gasto”, mas sim como investimento, investimento esse no crescimento das futuras gerações. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO 
ALVO 

FONTE COLETA 
DOS DADOS 

ESPAÇOS E CENTROS 
CULTURAIS MANTIDOS UNIDADES 2 4 PESSOAS  

SETOR 
ADMINISTRATIVO 
DA CULTURA 

ACERVO DE LIVROS NAS 
BIBLIOTECAS MUNICIPAIS LIVROS 18.000 30.000 PESSOAS  

CADASTRO DA 
SECRETARIA DA 
CULTURA 

FREQUÊNCIA DE ACESSOS A 
BIBLIOTECA PESSOAS/MÊS 240 450 PESSOAS  

LIVRO DE 
FREQUENCIA DA 
BIBLIOTECA 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA 
SECRETARIA DA CULTURA 

653.000,00 723.000,00 799.000,00 882.000,00 
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AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AÇÕES DA CULTURA DESTINAS A CRIANÇA E 
AO ADOLESCENTE  

35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 

CONTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA DE 
UNIDADES CULTURAIS 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

DIFUSÃO DE POPULARIZAÇÃO DA LEITURA 47.000,00 47.000,00 47.000,00 47.000,00 

DESENVOLVIMENTO, PROMOÇÃO E DIFUSÃO 
DE ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS 

346.000,00 381.000,00 416.000,00 456.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA A SECRETARIA DA CULTURA 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

TOTAL POR ANO:  1.121.000,00 1.226.000,00 1.337.000,00 1.460.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 5.144.000,00 

 

PROGRAMA GUARATUBA TURISMO 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal do Turismo 

 

OBJETIVO  

O programa “Guaratuba Turismo” tem como objetivo principal tornar Guaratuba referência em turismo entre 

os outros seis municípios do litoral paranaense.  

Guaratuba é única em atrativos turísticos no litoral do paraná, visto que possui 23 km de praias com águas 

de excelente balneabilidade, uma baía exuberante, zona rural com rios, cachoeiras, lagoas e mata atlântica 

totalmente preservados, além de uma das maiores produções de banana da américa latina e incluindo recentemente 

o plantio de maracujá, temos também o cultivo de ostras, ostentando uma das três melhores ostras do mundo. 

 

PROBLEMA 

É absolutamente visível que Guaratuba tem potencial turístico, tanto quanto as grandes referências turísticas 

como Gramado - Rs, Florianópolis - Sc, Balneário Camboriú - Sc, etc. 

Não somente por suas belezas naturais, que são incontestáveis, mas também por sua gente caiçara, povo 

hospitaleiro, pontos turísticos. 



 

     

28 

Não obstante, é necessário explorar nos meios de comunicações com ampla divulgação, e estimular no 

comércio local entre os empresários e em toda a população esse espírito de união a fim de fomentar o turismo local. 

 

CAUSA 

O município de Guaratuba depende, em grande parte, de ajuda externa para investir, já que seu orçamento, 

na sua quase totalidade, é apenas para manter a “máquina” funcionando.  

Diante disso, quando se depende de recursos externos, é necessário viabilizar projetos dos quais ficam sob 

análise para aprovação e nem sempre e esses recursos conseguem chegar ou são destinados a outras áreas. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

 

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA 
SECRETARIA DO TURISMO 

324.000,00 355.000,00 390.000,00 429.000,00 

CONTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA DE 
UNIDADES TURÍSTICAS 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO 
TURISMO E SUAS ATIVIDADES 

75.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS DE 
ATENDIMENTO AO TURISMO 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

APOIO A ATIVIDADES FESTIVAS E PROMOÇÃO 
TURÍSTICA 

797.000,00 874.000,00 960.000,00 1.058.000,00 

TOTAL POR ANO:  1.226.000,00 1.339.000,00 1.460.000,00 1.597.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 5.622.000,00 

 

PROGRAMA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS, 

RECREATIVAS E DE LAZER 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal do Esporte e do Lazer 
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OBJETIVO  

Possibilitar à população guaratubana a participação em atividades esportivas, recreativas e de lazer. 

Nos dias atuais, a população adulta vem sofrendo com doenças como diabetes, hipertensão arterial, 

depressão e ansiedade, entre outras. Já as crianças e adolescentes, vêm desenvolvendo cada vez mais a 

dependência do celular e televisão, não tendo assim estímulos e vontade de praticar esportes e atividades físicas 

em geral. Devido a estes fatores, é de fundamental importância que a Secretaria Municipal do Esporte e do Lazer 

de Guaratuba promova atividades esportivas e de lazer, possibilitando à população a oportunidade de sair do 

sedentarismo, melhorando assim a qualidade de vida dos mesmos. 

 

PROBLEMA 

Em breves estudos realizados por esta secretaria, constatou-se que a maioria da população guaratubana 

não pratica atividades físicas de forma regular, e as crianças e adolescentes preferem o celular à pratica de esportes. 

 

CAUSA 

O advento da Internet, falta de tempo, trabalho. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO ALVO 

FONTE 
COLETA 

DOS 
DADOS 

ESCOLINHAS ESPORTIVAS PESSOAS 800 1000 
CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES 
DE 6 A 14 ANOS 

SEC. 
ESPORTE 

TREINAMENTO DE 
ADOLESCENTES ENTRE 15 E 
17 ANOS 

PESSOAS 400 500 ADOLESCENTE                    
SEC. 
ESPORTE 

TREINAMENTO ESPORTIVO 
PARA ADULTOS 

PESSOAS 200 250 ADULTOS                    
SEC. 
ESPORTE 

JOGOS DE INICIAÇÃO 
ESPORTIVA 

PESSOAS 500 600 CRIANÇAS               
SEC. 
ESPORTE 

JOGOS ESCOLARES E 
PROJETO BOM DE BOLA- 
FASE MUNICIPAL 

PESSOAS 500 500 ADOLESCENTES                    
SEC. 
ESPORTE 

GINÁSTICA PESSOAS 200 250 ADULTOS                    
SEC. 
ESPORTE 

CORRIDA DO DIA 
INTERNACIONAL DA MULHER 

PESSOAS 350 500 MULHERES                    
SEC. 
ESPORTE 
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BOLSA ATLETA E AUXÍLIO 
ATLETA 

VALORES 
FINANCEIROS 

40.00,00 40.00,00 
POPULAÇÃO EM 

GERAL                    
SEC. 
ESPORTE 

ESPORTES ADAPTADOS 
PARA A TERCEIRA IDADE 

PESSOAS 100 150 IDOSO                    
SEC. 
ESPORTE 

JOGOS DE INTEGRAÇÃO DO 
IDOSO 

PESSOAS 1000 1500 IDOSO                    
SEC. 
ESPORTE 

MUNICÍPIO-SEDE PARA 
JOGOS OFICIAIS DO ESTADO 
DO PARANÁ 

PESSOAS 3000 3000 
ADOLESCENTES 

E ADULTOS                    
SEC. 
ESPORTE 

FESTIVAIS E 
APRESENTAÇÕES 

PESSOAS 300 350 
CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES                    
SEC. 
ESPORTE 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA 
SECRETARIA DO ESPORTE E DO LAZER 

1.565.000,00 1.857.000,00 2.011.000,00 2.274.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AÇÕES DE ESPORTE E LAZER DESTINA A 
CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA 
DE UNIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER 

70.000,00 20.000,00 30.000,00 20.000,00 

APOIO, PROMOÇÃO, DIVULGAÇÃO E 
INCENTIVOS DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS E 
DE LAZER 

202.000,00 232.000,00 242.000,00 252.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA O ESPORTE E LAZER 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

TOTAL POR ANO:  1.887.000,00 2.159.000,00 2.333.000,00 2.596.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 8.975.000,00 

 

PROGRAMA DE INCENTIVO A PESCA 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Pesca 
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OBJETIVO  

Promover melhorias na estrutura de atendimento a comunidade pesqueira em geral com a construção de 

barracões para quando as embarcações precisarem serem retiradas da água para realizar sua manutenção 

periódica, ficando assim abrigadas do sol e chuvas e realizando seus serviços em ambiente próprio de forma 

sustentável. 

Adquirir conjuntos de equipamentos que juntos realizarão a retirada das embarcações da água, como, 

veículo automotor tipo trator, e após o término dos serviços colocá-las novamente, além da aquisição de carrinhos 

de encalhe, que é a plataforma onde a embarcação descansa para poder ser retirada da água, macaco hidráulico 

tipo jacaré com rodas, que servirá de direção quando o trator puxar o carrinho de encalhe com a embarcação em 

cima. 

Reformar e manter os trapiches onde as embarcações atracam para carga e descarga de produtos e 

pescados em geral, ampliação e reforma de rampas utilizadas para subida e descida de embarcações de pesca e 

embarcações empregadas no turismo e pesca amadora, bem como estruturação e pavimentação de pátios onde se 

manobram as embarcações após serrem retiradas da agua.  

Ampliar a competividade dos produtos pesqueiros com a instalação de esteiras que transportem o pescado 

do porão das embarcações até a câmara de recepção. 

Construção de câmara de recepção devidamente refrigerada onde o pescado ficara até ao término da 

descarga da embarcação, promover a revitalização do mercado municipal de pescados e o fortalecimento do serviço 

de inspeção municipal (SIM), dando credibilidade ao pescado produzido em Guaratuba e competividade ao 

município, pois se trata de produto inspecionado dentro das normas sanitárias vigentes. 

Criar tanques escavados destinados a piscicultura agregando renda ao piscicultor e renda ao município. 

Fortalecer o turismo náutico, através de parceiras e da criação de eventos, e, maior apoio aos eventos já 

existentes. 

Também dando apoio aos chamados piloteiros na orientação da criação de uma associação que os 

representará dentro do município de Guaratuba. 

A revitalização e criação de espaços destinados a pesca amadora, também intensificar o uso do píer náutico 

construído na praça dos namorados, que visa receber os turistas que vem navegando com sua embarcação de outro 

município ou estado.  

Dar continuidade ao atendimento burocrático com regularização de documentos da comunidade pesqueira 

em geral. 
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PROBLEMA 

Falta de estrutura física, marítima e terrestre adequada para atender a comunidade pesqueira profissional 

artesanal e também a comunidade de pesca amadora, falta de equipamentos para o deslocamento das embarcações 

quando precisam de manutenção no seco, falta de associativismo pelos chamados piloteiros que exploram a pesca 

amadora.  

 

CAUSA 

Os recursos próprios para investimento no setor pesqueiro são insuficientes para dar conta da demanda, 

estando o município fadado a depender de recursos do Governo Estadual e Federal para ampliar os investimentos 

no setor pesqueiro em geral. 

Também são causas do problema o desgaste natural das estruturas marítimas e terrestres causado pela 

ação humana, climática e temporal, leis ambientais rígidas dentro do Estado do Paraná dificultam algumas 

regularizações. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO 
ALVO 

FONTE 
COLETA DOS 

DADOS 

REGULARIZAÇÃO DE 
DOCUMENTOS 

UNIDADE 50 150 
POPULAÇÃO 
EM GERAL                    

SECRETARIA 
DA PESCA 

TANQUES ESCAVADOS UNIDADE 0 6 
POPULAÇÃO 
EM GERAL                    

SECRETARIA 
DA PESCA 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA 
PESCA 

606.000,00 665.000,00 730.000,00 800.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES 
DA PESCA 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

CONTRUÇÃO/ AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA DA 
SECRETARIA DA PESCA 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO:  646.000,00 705.000,00 770.000,00 840.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 2.961.000,00 
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PROGRAMA DE INCENTIVO A AGRICULTURA 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Agricultura 

 

OBJETIVO  

Promover a implantação, manutenção e incentivo a comunidade agrícola em geral. 

Serão implementadas ações que visam atender as famílias que residem na área rural de Guaratuba, que 

tem na agricultura a sua única fonte de renda. 

Para uma melhor capacitação a gestão agrícola é necessário, investir em cursos e palestras, realizar 

workshop nas propriedades, qualificando assim o trabalhador agrícola, tanto para o trabalho braçal, quanto para o 

trabalho com equipamentos que requerem conhecimento tecnológico.  

Isto vai refletir em uma melhor e significativa gestão agrícola, ajudando a sanar assim o problema do 

desperdício na produção agrícola, que vem desde a preparação do solo, do plantio, da colheita e por fim transporte 

dos produtos. 

Este conhecimento adquirido em trabalhar fazendo uso da tecnologia, permite prever antecipadamente as 

condições climáticas de cada região, também fornece dados, que proporciona condição, que através de estudos 

possa elaborar uma campanha de melhoramento de utilização do solo para o plantio, promovendo assim uma 

estratégia mais eficaz de produção, colheita e transporte. 

O associativismo e o cooperativismo são por sua vez uma importante forma de garantir a integridade dos 

produtos, e a garantia da preservação econômica do produtor rural agrícola, através do associativismo e ou 

cooperativismo é possível ter todo um acompanhamento técnico e cientifico, que visa orientar o produtor agrícola 

desde a preparação para uso do solo para o plantio, até a colheita que é o produto final.  

Hoje existem quatro projetos realizados por associações em andamento dos quais se pretendem dar 

continuidade; projeto de incentivo voltado a agricultura familiar para destinar a sua produção para as escolas 

municipais, projeto de plantio de maracujá e incentivo à produção integrada da banana e a feira do produtor rural. 

Construir um engenho de farinha a ser utilizado pela comunidade agrícola, para agregar renda familiar.   
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PROBLEMA 

Escassez de mão de obra qualificada, principalmente, longe dos grandes centros, bem como falta de 

investimento em tecnologia, desperdício com a má gestão de produção, colheita e transporte. 

Falta de previsibilidade do tempo e as crises hídricas e também falta do associativismo e cooperativismo.  

 

CAUSA 

A má gestão e a falta de orientação tecnológica são uma das causas do desperdício na produção agrícola 

que vai do plantio até a colheita e o transporte. 

A crise hídrica ocorre por uma questão natural das estações e o desinteresse do produtor rural dificulta a 

criação de associações e cooperativas, e isso afeta a elaboração e conclusão de projetos visando o desenvolvimento 

do setor agrícola. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 

MEDIDA 
MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO 
ALVO 

FONTE COLETA 
DOS DADOS 

CRIAÇÃO DE 
ASSOCIAÇÃO 

UNIDADE 2 6 
POPULAÇÃO 
EM GERAL                    

SECRETARIA DE 
AGRICULTURA 

OFERTA DE CURSOS E 
PALESTRAS 

CURSO/ 
PALESTRA 

0 20 
POPULAÇÃO 
EM GERAL                    

SECRETARIA DE 
AGRICULTURA 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA 
DE AGRICULTURA 

631.000,00 692.000,00 761.000,00 836.000,00 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES 
DA AGRICULTURA 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA DA 
SECRETARIA DA AGRICULTURA 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO:  643.000,00 704.000,00 773.000,00 848.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 2.968.000,00 
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PROGRAMA MEIO AMBIENTE E PRESERVAÇÃO  

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal do Meio Ambiente 

 

OBJETIVO  

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente tem como objetivo a missão de proteger, preservar, conservar e 

recuperar o meio ambiente no município de Guaratuba. 

É fundamental o aumento de projetos para promover o desenvolvimento sustentável com responsabilidade 

socioambiental, incentivando ações e programas que visam a preservação, conservação e o uso adequados dos 

recursos naturais.  

Tendo a educação ambiental como meio de sensibilização da população, acerca da preservação do meio 

ambiente, garantindo qualidade de vida e contribuindo para a sustentabilidade do desenvolvimento territorial, 

mediante a formulação e gestão das políticas públicas do meio ambiente.   

Essa secretaria trabalha com os valores: respeito a vida, qualidade no atendimento, ética e transparência, 

responsabilidade, competência e comprometimento socioambiental. 

 

PROBLEMA 

Um dos grandes desafios da contemporaneidade está relacionado ao meio ambiente.  

São amplas as indagações a enfrentar quando se procura direcionar as ações para a melhoria das condições 

de vida no mundo.  

Uma delas é relativa à mudança de atitudes na interação com o patrimônio para a vida humana: o meio 

ambiente.   

A solução dos problemas ambientais tem sido considerada cada vez mais urgente para garantir o futuro da 

humanidade e depende da relação que se estabelece entre sociedade/natureza, tanto na dimensão coletiva quanto 

na individual. 
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CAUSA 

Acreditamos que a educação ambiental é um processo pelo qual o educando e as pessoas em geral 

começam a obter conhecimentos sobre o meio ambientais e suas atribuições, onde se passa a ter uma nova visão 

sobre o meio ambiente, sendo um agente transformador em relação à preservação e conservação ambiental em sua 

vida.   

A cada dia que passa a questão ambiental tem sido considerada um fato que precisa ser trabalhado com 

toda sociedade, pois as crianças e adultos em geral se bem inteirados sobre tais questões, terão mais preocupação 

e inquietação quanto as problemáticas relacionadas ao meio ambiente, além do que, elas serão transmissoras dos 

conhecimentos em sua casa, família e vizinhos, conhecimento esses que obtiveram durante os projetos de educação 

ambiental.             

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO 
INDICADOR 

UNIDADE DE 
MEDIDA 

MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO ALVO 
FONTE COLETA 

DOS DADOS 

COLETA 
SELETIVA TONELADAS 400 

AUMENTAR 
10%/ANO 

POPULAÇÃO EM 
GERAL 

SEC. MEIO 
AMBIENTE 

EDUCAÇÃO 
AMBIENTAL PESSOAS 500 

AUMENTAR 
25%/ANO 

POPULAÇÃO EM 
GERAL 

SEC. MEIO 
AMBIENTE 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
ADMINISTRATIVAS DO MEIO AMBIENTE 

3.204.000,00 3.516.100,00 3.860.210,00 4.236.831,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

GESTÃO DOS SERVIÇOS DO ATERRO 
SANITÁRIO 

15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 

AQUISIÇÃO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA GESTÃO DO MEIO AMBIENTE 

85.000,00 85.000,00 85.000,00 85.000,00 

GESTÃO DOS SERVIÇOS DE LIMPEZA 
PÚBLICA 

7.857.000,00 8.644.500,00 9.510.000,00 10.461.010,00 

PROTEÇÃO RECUPERAÇÃO E 
CONSERVAÇÃO AO MEIO AMBIENTE 
CONFORME POLITICA AMBIENTAL DA 
SANEPAR 

80.000,00 88.000,00 96.000,00 106.000,00 

FISCALIZAÇÃO AMBIENTAL VINCULADA 
AO ICMS ECOLÓGICO 

45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 
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CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU 
REFORMA DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DO MEIO AMBIENTE 

20.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AÇÕES DE ASSISTÊNCIA E CONTROLE 
POPULACIONAL DE ANIMAIS DE RUA 

173.000,00 190.000,00 209.000,00 229.000,00 

TOTAL POR ANO:  11.489.000,00 12.603.600,00 13.840.210,00 15.197.841,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 53.130.651,00 

 

PROGRAMA INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS URBANOS PARA TODOS 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Infraestrutura e Obras 

 

OBJETIVO  

Promover estruturação do espaço urbano, sendo um elemento fundamental da luta social e política pelos 

direitos de cidadania. 

Coordenar e executar políticas de saneamento básico, conservação urbana e gestão de obras em geral, 

com ênfase em serviços públicos. 

 

PROBLEMA E CAUSA 

Guaratuba possui uma extensa faixa territorial, segundo dados do IBGE 2020 são 1.326,670 km², e sua 

população estimada em 37.527 habitantes. 

Vale aqui destacar, que Guaratuba geograficamente está localizada numa região litorânea dominantemente 

formada por planície. 

E justamente essa característica litorânea de Guaratuba faz com que exista um trânsito muito maior de 

pessoas e veículos entre os períodos de veraneio – janeiro, fevereiro e dezembro. 

Portanto, as infraestruturas de transporte apresentam uma condição de sobre demanda vinculada a essa 

atividade nesses momentos do ano.  

Ressalta-se que os locais com maior quantidade de residência da população flutuante se localizam ao longo 

da orla do oceano e, portanto, as áreas centrais e da porção oeste da cidade possuem uma concentração maior de 

população residente.  
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Diante disso, podemos encontrar vias muito estreitas, com passeios inadequados e falta de espaço que 

incluam todos os meios de transporte, dos quais também apontados no plano de mobilidade urbana e que serão 

executados por este departamento quando aprovado. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA 
SECRETARIA DAS OBRAS E DA 
INFRAESTRUTURA 

751.000,00 825.000,00 908.000,00 878.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E 
EQUIPAMENTOS PARA A SECRETARIA 
DAS OBRAS E DA INFRAESTRUTURA 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

REVITALIZACÃO E MANUTENÇÃO DA 
PAVIMENTACÃO EM VIAS PUBLICAS 

210.000,00 210.000,00 285.383,40 410.000,00 

OBRAS DE MELHORIAS, 
REVITALIZAÇÃO E DE MANUTENÇÃO 
EM PRAÇAS E ESPAÇOS PÚBLICOS DO 
MUNICIPIO 

50.000,00 50.000,00 50.000,00 70.000,00 

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO, 
MANUTENÇÃO E/OU REFORMA DE 
PONTES 

150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO, 
MANUTENÇÃO E/OU REFORMA DE 
PRÉDIOS PUBLICOS 

30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 

CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO, 
MANUTENÇÃO E REVITALIZAÇÃO DO 
TERMINAL RODOVIÁRIO E 
EQUIPAMENTOS URBANOS 

70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 

MANUTENCÃO DOS SERVICOS DE 
ILUMINACÃO PUBLICA 

10.505.000,00 11.605.500,00 12.816.050,00 14.147.655,00 

COORDENACÃO, EXECUÇÃO E 
FISCALIZAÇÃO  DOS SERVIÇOS  DE 
MANUTENCÃO DE VIAS PUBLICAS 

9.230.100,00 10.151.610,00 11.167.571,00 12.288.028,10 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA 
INFRAESTRUTURA URBANA 

605.000,00 605.000,00 605.000,00 605.000,00 

GESTÃO DE SINALIZACÃO VERTICAL, 
HORIZONTAL, SEMAFORICA E 
INDICATIVA 

131.000,00 143.900,00 157.390,00 221.751,10 

TOTAL POR ANO:  21.852.100,00 23.961.010,00 26.359.394,40 28.990.434,20 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 
2025 

R$ 101.162.938,60 
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PROGRAMA SEGURANÇA GUARATUBANA E PREVENÇÃO A 

VIOLÊNCIA  

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Segurança Pública 

 

OBJETIVO  

 Implantação do guarda civil municipal através de concurso público com a contratação de 30 guardas 

municipais; 

 Qualificar a guarda civil municipal;  

 Expandir os pontos de monitoramento por câmeras de vias públicas do projeto Guaratuba digital; 

 Qualificar servidores técnicos em segurança e monitoramento;  

 Reestruturar a defesa civil; 

 Aparelhar a guarda civil municipal; 

 Apoiar e fortalecer os conselhos municipais de segurança;  

 Efetuar reformas na sede da secretaria municipal da segurança pública para implantação da guarda civil 

municipal e departamento municipal de trânsito;  

 Firmar e promover parcerias em conjunto com as polícias civil e militar, ministério público e poder judiciário. 

 

PROBLEMA 

Atualmente o município de Guaratuba não dispõe de uma guarda civil municipal para proteção ao patrimônio 

público municipal e aos moradores do município, podendo atuar também em conjunto com as forças auxiliares na 

segurança pública, cuja prerrogativa está prevista no artigo 144, § 8º da constituição federal vigente e no estatuto 

das guardas municipais – lei federal 13.022/2014.  

O anseio pela sociedade pela atuação dos municípios na segurança pública foi tão claro que os deputados 

da assembleia nacional constituinte acharam por bem inseri-las no artigo 144, que trata especificamente da 

segurança pública, como descrito “ (...) os municípios poderão constituir guardas municipais destinadas a proteção 

de seus bens, serviços e instalações, conforme dispuser a lei. ”  
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Neste modo, a atuação das guardas se consolida como uma atividade comunitária de segurança urbana, 

guardando e protegendo o patrimônio público municipal, e apoiando os órgãos policiais quando solicitadas.   

De outro norte, em atenção a lei nº 9.503/97 – código de trânsito brasileiro – CTB, ressalta em seu artigo 24 

a obrigatoriedade da gestão municipal do trânsito, descrevendo as competências do órgão executivo de trânsito 

municipal.  

Nestas competências, estão incluídos o planejamento, a operacionalização e a fiscalização do trânsito, 

dentro outras competências.  

Atualmente, em Guaratuba, quem fiscaliza o trânsito é a polícia militar do estado do paraná, mesmo a 

operação e gestão do trânsito não sendo mais questões do estado, destaca-se o bom trabalho da polícia militar, 

porém os serviços hoje realizados pela corporação acabam prejudicando outro de fundamental importância: o 

policiamento nas ruas, com a finalidade de proteger o cidadão, visando garantir a manutenção da ordem pública, 

natureza especial da PM.   

 

CAUSA 

Crescimento natural da população requer maior atenção em projetos e inovações na segurança pública e 

no trânsito.              

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 
MEDIDA 

MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO ALVO 
FONTE 
COLETA 
DOS DADOS 

FURTOS UNIDADE 331 
REDUÇÃO DE 

50% 
POPULAÇÃO EM 
GERAL 

POLICIA 
MILITAR 

PERTUBAÇÃO DA 
TRANQUILIDADE UNIDADE 59 

REDUÇÃO DE 
50% 

POPULAÇÃO EM 
GERAL 

POLICIA 
MILITAR 

LESÃO CORPORAL UNIDADE 170 
REDUÇÃO DE 

50% 
POPULAÇÃO EM 
GERAL 

POLICIA 
MILITAR 

FURTO DE VEICULOS UNIDADE 8 
REDUÇÃO DE 

50% 
POPULAÇÃO EM 
GERAL 

POLICIA 
MILITAR 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

ATIVIDADE DE MONITORAMENTO DE 
SEGURANÇA NO MUNICIPIO 

1.887.000,00 2.176.000,00 2.305.000,00 2.635.100,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
SEGURANÇA 

170.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 
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CONSTRUÇÃO/AMPLIAÇÃO E/OU REFORMA 
DA SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA 

200.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

DEPARTAMENTO DA GUARDA MUNICIPAL 984.000,00 1.133.000,00 1.257.000,00 1.281.000,00 

DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO 36.000,00 334.000,00 366.000,00 415.000,00 

TOTAL POR ANO:  3.287.000,00 3.683.000,00 3.968.000,00 4.371.100,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 15.309.100,00 

 

 

PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA, REVISÃO DO PLANO 

DIRETOR E PROJETOS PÚBLICOS 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal do Urbanismo 

 

OBJETIVO  

Fomentar o planejamento e a execução da política de desenvolvimento urbano ordenado do município, 

através da elaboração e implantação do plano de mobilidade urbana visando facilitar o deslocamento e 

acessibilidade das pessoas propondo as melhorias necessárias ao sistema viário e à sinalização urbana e de 

trânsito. 

Revisão do plano  diretor e demais legislações pertinentes com a criação de normas e parâmetros  para a 

construção civil, bem como para nortear o crescimento urbano e rural do município de forma ordenada. 

Atuar na elaboração de projetos públicos em atendimento às necessidades de todas as secretarias 

municipais, bem como de pavimentação, infraestrutura urbana, saneamento básico e drenagem urbana, visando, 

principalmente, melhor qualidade de vida e atendimento humanizado ao cidadão, bem como, melhores condições 

de trabalho ao servidor público. 

Criar ferramentas para auxiliar no combate ao crescimento desordenado do município, decorrente de 

invasões irregulares. 

Estabelecer diretrizes de mobilidade urbana visando principalmente, melhoria no quesito acessibilidade aos 

cidadãos e proporcionar melhor qualidade de vida ao cidadão e ao servidor público, quer seja em relação às 

instalações dos prédios municipais, quer seja em relação à infraestrutura urbana. 
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AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA, 
PLANEJAMENTO E IMPLANTAÇÃO DA 
MOBILIDADE URBANA E REVISÃO DO PLANO 
DIRETOR 

1.569.000,00 1.948.000,00 2.155.000,00 2.346.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE 
PROJETOS PÚBLICOS 

1.050.000,00 1.388.894,00 1.562.000,00 1.657.000,00 

CONSTRUCÃO, AMPLIACÃO E/OU REFORMA 
DA SECRETARIA DO URBANISMO 

200.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

AQUISICÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA O URBANISMO 

20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 

TOTAL POR ANO:  2.849.000,00 3.376.894,00 3.757.000,00 4.043.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 14.025.894,00 

 

PROGRAMA HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Municipal da Habitação 

 

OBJETIVO  

 Gerir, formular e executar programas da Política Municipal da Habitação Social;  

 Promover a regularização urbanística e fundiária de assentamentos precários, de loteamentos e 

parcelamentos irregulares;  

 Desenvolver estudos e projetos para a realocação de famílias;  

 Monitorar permanentemente as áreas de risco; 

 Estudar e promover medidas voltadas ao reassentamento de famílias;  

 Estabelecer convênios e parcerias com entidades;  

 Mobilizar a sociedade no sentido de viabilizar a execução de projetos de habitação popular;  
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 Tornar disponíveis terrenos para a construção de casas populares destinadas à população mais carente do 

Município; 

  Promover a alienação de imóveis destinados à habitação popular; 

 Coordenar e viabilizar processos de regularização fundiária no Município, em parcerias com órgãos federais 

e estaduais e com o Poder Judiciário; 

 Integrar-se aos Governos Federal e Estadual na viabilização de créditos habitacionais à população. 

 

PROBLEMA E CAUSA 

A maioria dos loteamentos de nosso município foram criados nas décadas de 50 e 60 aonde a políticas 

publica de cidades no país eram muito precárias e com pouco estudo científico que norteavam o desenvolvimento 

urbano, onde os loteamentos eram aprovados nas prefeituras sem qualquer infraestrutura, e logo após estes 

loteamentos aprovados os lotes eram comercializados sem ao menos o comprador visitar o imóvel com isso muitos 

adquiriram em função do baixo preço. 

Um sucinto diagnostico das áreas ocupadas irregularmente no nosso município podemos atrelar sem 

sombra de dúvida a grande “oferta” de áreas não ocupadas pelos proprietários, em virtude de estarmos inseridos 

dentro do bioma Mata Atlântica, onde a legislação ambiental é um fator importante a ser cumprido. 

Com esta falta de política definida de ocupação ocorreu o abandono dos imóveis por parte dos proprietários, 

onde gerou-se essa facilidade de ocupação por terceiros. 

O município arca com um grande prejuízo, pois além de arcar com toda a estrutura como: Educação, Saúde, 

Saneamento Básico (água, esgoto, energia elétrica, coleta de lixo e drenagem) deixa de arrecada o Imposto 

Territorial Urbano. 

 

INDICADORES 

O município pretende promover a regularização Urbanística através da Lei de Regularização Fundiária 

REURB. Estabelecer convênios e parcerias com entidades coordenar e viabilizar processos de regularização 

fundiária no Município, em parcerias com órgãos federais e estaduais e com o Poder Judiciário Integrando-se aos 

Governos Federal e Estadual na viabilização de créditos habitacionais à população. 
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AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS E 
DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL 

317.000,00 354.000,00 465.000,00 512.000,00 

IMPLANTAÇÃO DE UNIDADES HABITACIONAIS 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

TOTAL POR ANO:  357.000,00 394.000,00 505.000,00 552.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 1.808.000,00 

 

PROGRAMA ASSUNTOS JURÍDICOS 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Gabinete da Procuradoria Geral 

 

OBJETIVO  

Representar em defesa judicial e extrajudicial dos interesses do município, em qualquer foro ou instância, e 

outras atividades jurídicas delegadas pelo prefeito, que não digam respeito a questões puramente fiscais e/ou 

tributárias e prestar apoio administrativo as demais secretarias. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

COORDENAÇÃO E EXECUÇÃO DAS 
ATIVIDADES JURÍDICAS 

1.477.000,00 1.621.500,00 1.772.000,00 1.954.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS 
PARA A PROCURADORIA GERAL 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO:  1.487.000,00 1.631.500,00 1.782.000,00 1.964.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 6.864.500,00 
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PROGRAMA GESTÃO FISCAL MODERNIZADA 

TIPO DO PROGRAMA 

Apoio Administrativo 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Gabinete da Procuradoria Fiscal 

 

OBJETIVO  

Promover recadastramento dos imóveis urbanos, atualização de dados dos contribuintes pessoa física e 

jurídica, efetuar cobrança de tributos municipais administrativa e judicial. 

Elaborar procedimentos internos para a efetiva constituição de créditos dos lançamentos em dívida ativa 

tributária através de tecnologia da informação. 

Acompanhar com auditorias e fiscalizações as cobranças tributárias, atualizar e modernizar os atos legais 

(leis, decretos, portarias e instruções normativas) vinculados ao espectro tributários municipal. 

Efetivar a modernização para o atendimento e cobrança dos tributos municipais utilizando tecnologia da 

informação com softwares e treinamentos aos servidores para agilizar e melhorar o atendimento ao cidadão e 

contribuinte do município. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MODERNIZAÇÃO, COORDENAÇÃO E 
EXECUÇÃO DE ATIVIDADES TRIBUTÁRIAS DA 
PROCURADORIA FISCAL 

2.333.000,00 2.755.000,00 3.036.000,00 3.339.100,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS DE 
TECNOLOGIA PARA A PROCURADORIA FISCAL 

180.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO:  2.523.000,00 2.787.000,00 3.068.000,00 3.371.100,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 11.749.100,00 
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PROGRAMA DEMANDAS RURAIS 

TIPO DO PROGRAMA 

Finalístico 

 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Secretaria Especial para Demandas da Área Rural  

 

OBJETIVO  

Promover melhorias na trafegabilidade das estradas rurais municipais, melhorando a segurança viária e o 

acesso a todas as comunidades para a população geral, o atendimento dos serviços públicos e o escoamento da 

produção agrícola, assim desenvolvendo essas regiões e o município como um todo, melhorando a qualidade de 

vida dos que lá residem e diminuindo o êxodo rural. 

Guaratuba possui uma extensa área rural - cerca de 95% do seu território - com mais 3.700 moradores, mais 

de 180 quilômetros de estradas e pontes, e que precisa da atenção do poder público municipal para o 

desenvolvimento, a boa qualidade de vida e segurança destes moradores, sustentação e ampliação da economia 

advinda da região.  

Sendo necessária a promoção de serviços de manutenção, conservação e ampliação de vias de acesso e 

ligação destas regiões. 

 

PROBLEMA 

Guaratuba possui uma extensa área rural com mais 3.700 moradores, mais de 180 quilômetros de estradas 

sem pavimentação, inúmeras pontes e demandas por serviços públicos, como: iluminação, atendimento de saúde, 

educação, segurança, e ainda tem a agricultura como uma das atividades de sustentação econômica, principalmente 

com os cultivos de banana e palmáceas - considerando que o município é o maior produtor de bananas do estado 

do paraná - e que para a sustentabilidade da economia do município é fundamental a manutenção das estradas 

para o transporte de insumos e o escoamento da produção, mantendo a qualidade da trafegabilidade durante todo 

o ano. 

 

CAUSA 

Considerando a localização geográfica do município, inserida em meio a mata atlântica, a margem do 

oceano atlântico e cercado pela serra do mar, os fatores climáticos, especialmente a alta precipitação - de 2500 mm 
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de chuvas por ano-, e com os inúmeros rios que transpassam as estradas rurais, impõem manutenção frequente da 

malha viária devido à fragilidade da estrutura do solo do litoral paranaense – arenoso - diferente das demais regiões 

do estado. 

 

INDICADOR DO PROGRAMA 

 

NOME DO INDICADOR 
UNIDADE DE 
MEDIDA 

MEDIDA 
INICIAL 

MEDIDA 
ESPERADA 

PÚBLICO 
ALVO 

FONTE 
COLETA DOS 
DADOS 

AÇÕES DE MANUTENÇÃO DAS 
ESTRADAS RURAIS QUILÔMETROS 150 191 

POPULAÇÃO 
EM GERAL 

SECR. 
DEMANDAS 
RURAIS 

AMPLIAÇÃO DOS PONTOS DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

PONTOS 
AMPLIADOS 350 1000 

POPULAÇÃO 
EM GERAL IP COPEL 

MANUTENÇÃO DE PONTES UNIDADES 2 8 
POPULAÇÃO 
EM GERAL 

SECR. 
DEMANDAS 
RURAIS 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO ADMINISTRATIVA DA 
SECRETARIA ESPECIAL PARA AS DEMANDAS DA 
AREAR RURAL 

1.043.000,00 1.145.000,00 1.255.000,00 1.502.000,00 

AQUISIÇÃO DE MÓVEIS E EQUIPAMENTOS PARA 
A DEMANDAS RURAIS 

30.000,00 30.000,00 30.000,00 40.000,00 

AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

CONTSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E/OU REFORMAS 
DAS ESTRADAS RURAIS 

250.000,00 250.000,00 250.000,00 300.000,00 

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE ESTRADAS 
RURAIS E PONTES 

751.000,00 826.000,00 908.500,00 910.000,00 

TOTAL POR ANO:  2.084.000,00 2.261.000,00 2.453.500,00 2.762.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 9.560.500,00 
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PROGRAMA ENCARGOS ESPECIAIS 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Encargos Especiais 

 

OBJETIVO  

Pagamento de dívidas, ressarcimentos, indenizações e outras afins. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

PAGAMENTO DA DÍVIDA INTERNA 11.610.000,00 13.321.000,00 14.653.100,00 16.118.410,00 

PAGAMENTO DE REQUISIÇÕES DE 
PEQUENO VALOR 

1.931.540,00 2.420.000,00 2.662.000,00 2.928.200,00 

PAGAMENTO DO PASEP 2.040.000,00 2.244.000,00 2.468.400,00 2.715.240,00 

PAGAMENTO DE PRECATÓRIOS 4.530.000,00 4.983.000,00 5.481.300,00 6.029.430,00 

OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 

TOTAL POR ANO:  20.113.540,00 22.970.000,00 25.266.800,00 27.793.280,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 96.143.620,00 

 

PROGRAMA RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Reserva de Contingência 

 

OBJETIVO 

Garantir dotação global com a finalidade de atender os passivos contingentes e outros riscos fiscais 

imprevistos. 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 2.000.000,00 2.200.000,00 2.420.000,00 2.662.000,00 

TOTAL POR ANO:  2.000.000,00 2.200.000,00 2.420.000,00 2.662.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 9.282.000,00 
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PROGRAMA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Guaraprev 

 

OBJETIVO  

Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) dos servidores públicos municipais 

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

ADMINISTRAÇÃO DO REGIME PROPRIO 
DE PREVIDENCIA 

1.540.000,00 1.540.000,00 1.540.000,00 1.540.000,00 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS  PARA 
AREA ADMINISTRATIVA  DO GUARAPREV 

50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 

PAGAMENTOS BENEFICIOS 
PREVIDENCIARIOS 

16.200.000,00 17.000.000,00 18.100.000,00 19.300.000,00 

PAGAMENTOS DE AUXILIO DOENÇA DE 
ATIVOS 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

TOTAL POR ANO:  17.800.000,00 18.600.000,00 19.700.000,00 20.900.000,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 77.000.000,00 

 

PROGRAMA LEGISLATIVO MUNICIPAL 

ÓRGÃO ENVOLVIDO 

Câmara Municipal  

 

AÇÕES E RECURSOS DO PROGRAMA  

AÇÕES 2022 2023 2024 2025 

MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
LEGISLATIVAS 

8.010.000,00 8.861.000,00 9.737.700,00 10.730.370,00 

AÇÃO NO LEGISLATIVO 160.000,00 235.000,00 261.500,00 289.650,00 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA A 
AREA ADMINISTRATIVA DOO LEGISLATIVO 
MUNICIPAL 

140.000,00 198.000,00 217.800,00 239.580,00 

OBRAS E INSTALAÇÕES DO PORDER 
LEGISLATIVO 

1.470.000,00 250.000,00 275.000,00 275.000,00 

TOTAL POR ANO:  9.780.000,00 9.544.000,00 10.492.000,00 11.534.600,00 

TOTAL DO PROGRAMA PARA 2022 - 2025 R$ 41.350.600,00 
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QUADRO DETALHAMENTO GERAL DAS DESPESAS POR ÓRGÃO 

 

ÓRGÃO 2022 2023 2024 2025 

 GABINETE DO PREFEITO       2.187.000,00       2.392.000,00       2.632.000,00       2.894.000,00  

ADMINISTRAÇÃO      9.565.000,00     10.538.200,00     11.763.920,00     12.928.518,00  

 FINANÇAS E PLANEJAMENTO       2.018.000,00       2.410.000,00       2.649.000,00       2.944.000,00  

 SAÚDE     41.416.860,00     45.558.546,00     50.114.400,60     55.125.841,80  

 EDUCAÇÃO     59.331.100,00     65.264.210,00     71.790.631,00     78.969.695,00  

 BEM ESTAR SOCIAL       8.637.400,00       9.442.040,00     10.330.144,00     11.407.114,00  

 CULTURA E TURISMO       2.347.000,00       2.565.000,00       2.797.000,00       3.057.000,00  

 ESPORTE E LAZER       1.887.000,00       2.159.000,00       2.333.000,00       2.596.000,00  

 AGRICULTURA E PESCA       1.289.000,00       1.409.000,00       1.543.000,00       1.688.000,00  

 MEIO AMBIENTE     11.489.000,00     12.603.600,00     13.840.210,00     15.197.841,00  

 INFRAESTRUTURA E OBRAS     21.852.100,00     23.961.010,00     26.359.394,40     28.990.434,20  

 SEGURANÇA PÚBLICA       3.287.000,00       3.683.000,00       3.968.000,00       4.371.100,00  

 URBANISMO       2.849.000,00       3.376.894,00       3.757.000,00       4.043.000,00  

 HABITAÇÃO          357.000,00          394.000,00          505.000,00          552.000,00  

 PROCURADORIA GERAL       1.487.000,00       1.631.500,00       1.782.000,00       1.964.000,00  

 PROCURADORIA FISCAL       2.523.000,00       2.787.000,00       3.068.000,00       3.371.100,00  

 DEMANDAS DA ÁREA RURAL       2.084.000,00       2.261.000,00       2.453.500,00       2.762.000,00  

 ENCARGOS ESPECIAIS     20.113.540,00     22.970.000,00     25.266.800,00     27.793.280,00  

 CÂMARA MUNICIPAL       9.780.000,00       9.544.000,00     10.492.000,00     11.534.600,00  

 RESERVA DE CONTINGÊNCIA       2.000.000,00       2.200.000,00       2.420.000,00       2.662.000,00  

TOTAL POR ANO  206.500.000,00   227.150.000,00   249.865.000,00   274.851.524,00  

 


